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भाग II - -सड 3 --- उपखण्ड ( i ) 

PART II - Section 3 – Sub- section (i) 
( रका मंत्रालय को छोड़कर ) भारत सरकार के मंत्रालयों और ( संघ राज्य- क्षेत्रों के प्रशासनों को 

छोड़कर ) केन्द्रीय प्राधिकारियों द्वारा जारी किये गये विधि के अन्तर्गत पनाये और जारी किये 

गये साधारण नियम (जिनमें साधारण प्रकार के प्रावेश, उप -नियम प्रावि सम्मिलित हैं ) । 
General Statutory Rules (including orders , bye-laws etc. of a general 

character ) issued by the Ministries of the Government of India (other 
than the Ministry of Defence ) and by Central Authorities (otber 
than the Administrations of Union Territories) . 


MINISTRY OF STEEL & MINES 

( Department of Mines ) 

New Delhi, the 2nd August 1971 
G . S . R. 1345.-. -In exercise of the powers conferred by the tproviso to article 309 of 
the Constitution , the President hereby makes the following rules further to amend the Indian 
Bureau of Mines (Class III Non -Ministerial l osts ) Recruitment Rules, 1965, namely : 

1. (i) These rules may be called the Indian Bureau of Mines ( Class III Non - Ministerial 
Posta ) Recruitment ( Amendment) Rules, 1971, 

( ii) They shall come into force on the date of their publication in the official Gazatte. 
2. In the Schedule to the Indian Burcau of Mines ( Class III Non- Ministerial Posts ) Re 
cruitment Rules , 1965 , after Serial No. 69 and the entries relating there to the following serial 
Aumber and entries shall be inserted , namely : - . 


( 3695 ) 
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3 


6 


Non - Selection 


70 Mechanical 

Overseer 


Between 23 and 

28 years 1 


General Con - Rs. 150 - 5 - 175 - 
tral Service 6 - 205- BB - 7 
Class III 240 
Non Gazetted , 
Non 
Ministerial 
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8 


9 


10 


10 


II 


11 


12 


12 


13 


13 


No 


T wo 


yCRIB 


1 . Should have a 

Certificate in 
technical trade 
such as Moche 
nic , Fitter or 
Machinçtan 
from a recog 
nised Institute . 


By promo- > 
Bon , fail 
ing which 
by direct 
recruitment 


Class III Not appli 

DPC . cable , 


2 . Should have 
at least three 
years experien 
cc in repaing 
and maintenance 
in an industrial 
concern , work 
shop or pilot 
plant. 


PTOOL101: 
Mechanic with 

five years 
service in the 
grado rendered 
after appoint 
mcot thereto 
on & regular 
basie . 


INo. A - I2018 / 18 /71- M . 2. ) 

V . G . NIGAM , Dy. Secy. 


DEPARTMENT OF COMMUNICATIONS 

( P & T Board ) 

New Delhi, the 30th June 1971 
[No. 1 - 19 /66 - BRL , dated oth March , 1987 as amended by No. 1 - 18 / 70 - BRL , dated 

30th June , 1971 . ) 
G . S . R . 1346 .- In exercise of the powers conferred by section 7 of the Indian 
Wireless Telegraphy Act , 1933 ( 17 of 1933) , and in supersession of the notifcation 
of the Government of India in the Department of Communications (Posts and 
Telegraphs Board ) No . G . S . R , 632 dated the 20th April 1986 the Central Govern 
ment hereby empowers each of the officers specified in the Schedule annexed here 
to to search a building , vessel or place in which he has reason to believe that 
any wirless telegraphy apparatus, in respect of which an offence punishable under 
section 6 of the said act has committed , is kept or concealed , and take possession 
thereof. 

SCHEDULI 
Assistant Director General (BRL ) , Posts & Telegraphs Directorate, New Delhi. 

Assistant Chlef Engineer (Wireless) , Posts and Telegraphe Directorate , New 
Delhi. 
Divisional Engineer Telegrapbs / Tolephones . 

Ahmedabad 
Ambala North 
Ambala Bouth 
Ajmer 
Agra 
Allahabad 
Amritsar 
Akola 
Aurangabad 
Asansol 
Bombay City 
Bembay. East 
Bhopal 
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Baroda 
Bhavnagar 
Bangaloro 
Bareilly 
Berabampur 
Calicut 
Calcutta West 
Calcutta City 
Coimbatore 
Chandigarh 
Cuttack 
Darbhanga 
Dibrugarh 
Dehra Dun 
Ernakulam 
Ferozepur 
Gauhati 
Gunur 
Gaya 
Gorakhpur 
Gulbarga 
Gwalior 
Goa 
Hyderabad 
Hubli 
Indore 
Jabalpur 
Jammu 
Jullundur Eart 
Jullundur Wort 
Jodhpur 
Jaipur 
Jalpaiguri 
Jorhat 
Kanpur 
Kottayam 
Curnool 
Kolahpur 
Lucknow 
Ludhiana 
Myxore 
Mussaffarpur 
Madras 
Madurai 
Mangalore 
Meerut 
Nagpur 
Nellcre 
Nag) k 
Patria 
Pocnc 
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Ranchi 
Raipur 
Rajkot 
Rajahmundry 
Shillons 
Siliguri 
Salem 
Sambalpur 
Srinagar 
Secunderabad 
Şimla 
Surat 
l irunelvell 
Tiruchirapall 
Tiichur 
Trivandrum 
Telpur 
Vishakhapatnam 
Vijayawada 

Varanasi 
Divisional Engineer (Wireless Division ). 

Calcutte 
Gurgaon 
Poona 

Gauhati 
Regional Engineer (Maintenance ). 

Bombay 
Culcutta 
Deihi 

Madras 
Assistant Engineering Wireless Monitoring ). 

Calcutta 
Bembay 
Bangalore 
Delhi 
Nagpur 

Nowgong 
Assistant Engineer (Wireless ) . 

Bamanpuri, 

Bombay 
Bombay Wireless Division , Poona. 

Bhavanagar 

Calcutta 
Calcutta Wireless Division , Calcutta , 
Delhi Wireless Division , Gurgaon , 

Ennore , Madras 
Gaubati 
Jorhat 
Gurgaon 
Ghilorni, New Delhi 

Jabalpur Training Centre , 
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Mangalore 
Port Blaſr 
Srizagaar 
Jammu 

Baroda 
Assistant Engineer ( Wireless ) 

Delira Dun 
Assistant Engineer ( Telecommunications) 

Leh 
Assistant Engineer (Wireless ) 

Saulacruz , Bombay 

Gopalpur, Calcutta 
Transmitting Station for Madras 

Calicut 

Panjim, Goa 
Assistant Director Postal Services (Wireles) 

Ambala 
Ahmedabad 
Bombay 
Bangalore 
Calcutta 
Bhubaneshwar 
Hyderabend 
Jalpur 
Lucknow 
Madras 
Bhopal 
Noy Delhi 
Potna 
Shllions 
rrivandrum. 
Assistant Director Postal Services, J. & K. Circle, Srinagar . 

“ No. 1 -16/70-BRL.] 

G . S . LOBANA, 
Aqsistant Director General ( BRL ) . 
संचार विभाग 
( क - तार बोर्ड ) 

नई दिल्ली , 30 जून , 1971 
[ स० 1 - 16/ 70 - बी पार०एल , तारीख 30 -- 6 - 197 1 द्वारा यथा संशोधित सं0 1 - 19/ 66 
बी० आर० एल० तारीख 9 - 3- 1967.] 

जी० एस० प्रार० 1346. भारतीय बेतार तार यात्रिकी अधिनियम,1933( 1933 का 17 ) 
की धारा 7 द्वारा प्रदत्त शक्त्तियों का प्रयोग करते हुए और भारत सरकार के संचार विभाग ( डाक 
बार बोर्ड ) की अधिसूचना संख्या सा० का०नि० 632, तारीख 20 अप्रैल, 1966 को अधिक्रॉस 
करते हा केन्द्रीय सरकार एतद्द्वारा इस से उपाबद्ध अनुसूची में विनिर्दिष्ट अधिकारियों में से प्रत्येक 
को ऐसे प्रत्येक भवन , जलयान या स्थान की तलाशी लेने और उस पर कब्जा करने के लिए सशक्त्त 

रती है जिसके बारे में उसका यह विश्वास करने का कारण हो कि उसमें ऐसा कोई बेतार 
कस उपकरण रखा या छिपाया गया है जमकी बाबत उक्त्त अधिनियम की धारा 6 के अधीन 
दमुनीयर अपरा किया गया है । 
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अनुसची 


सहायक महानिदेशक ( बी . पार० एल० ) क -तार निदेशालय, नई दिल्ली 
सहायक मुख्य नियर ( बेतार ) डाक-सार निदेशालय , नई दिल्ली . 
प्रभाीय इजी नयर तार / लीफोन । 
अहमदाबाद 
अम्बाला, उत्तर 
अम्बाला, दक्षिण 
अजमेर 
पारा 


इलाहाबाद 


प्रमतसर 
अकोला 
औरगाबाद 
पासनसोल 
मम्बई नगर 
मुम्बई, पून 
भोपाल 
बडोदा 
भावनगर 
बरेली 
बंगलोर 
बरहामपुर 
कालीकट 
कलकत्ता , पश्चिम 
कलकत्ता , नगर 
कोयमदूर 
चण्डीगढ़ 


कटक 


दरभंगा 
डिब्रगढ़ 
देहरादून 
एर्नाकुलम 
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I 


फिरोजपुर 
मोहाटी 


जया 
गोरखपुर 
गुलबर्गा 
ग्वालियर 
मोवा 
हैदराबाद 


हुबली 


इन्दौर 
जबलपुर 
जम्मू 
जालंधर , पूर्व 
जालंधर , पश्चिम 
जोधपुर 
जयपुर 
जलपईगुडी 
जोरहाट 
कानपुर 
कोट्टायम 
कुरनून 
कोल्हापुर 
लखनऊ 
लुधियाना 
मैसूर 
मुजफ्फरपुर 
मद्रास 


मपुरै 


मंगलौर 
मेरठ 
नागपुर 
मेल्लोर 
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मासिक 


पटना 


पूना 


रांची 
रायपुर 
राजकोट 
राजामुद्री 
शिमांग 
सिलिगुड़ी 
सेसम 
संघलपुर 
श्रीनगर 
सिकन्दराबाद 
शिमला 


सूरत 
तिरुनेल्वेली 
तिरुचिरापस्मी 
विचूर 
विवेन्द्रम 


तेजपुर 


विशाखापट्टनम 
विजयवाड़ा 
वाराणसी 
प्रभागीय इंजीनियर ( तार मभाम ) 
कलकत्ता 
गुड़गांव 
पूना 
गौहाटी 
प्रादेशिक इंजीनियर ( अमृरभाव ) 


मुम्बई 


कसकता 
दिस्ती 


मद्रास 
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सहायक इंजीनियर, बेतार ( मानीटर करना ) 
कलकत्ता 


मुम्बई 


बंगलौर 
दिल्ली 
नागपुर 
नवगांव 
सहायक इंजीनियर ( बेतार ) 
धामनपुरी , मुम्बई 
मुम्बई मेतार प्रभाग, पूना 
भावनगर 


कलकत्ता 


कलकत्ता बतार प्रभाग, कलकत्ता 
दिल्ली बेतार प्रभाग, गुड़गांव 
एरि , मद्रास 
गोहाटी 

औरहाट 
गुड़गांव 
घिटीरती , नई दिल्ली 
जबलपूर प्रशिक्षण केन्द्र 
मंगलौर 
पोर्ट ब्लेयर 
श्रीनगर 
जम्मू 
बड़ौदा 
सहायफ इजीनियर ( बेतार ) 
देहरादून 
सहायक इंजीनियर ( दूर संचार ) 
लैह सहायक इंजीनियर ( बेसार ) 
सांताक्रूज , मुम्बई 
गोपालपुर , कलकता 
प्रेषण केन्द्र , मद्रास के लिए । 
कालिकट 
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पंजिम , गोवा 
सहायक डाक सेवा निदेशक ( बेतार ) 
अम्बाला 


अहमदाबाद 
मुम्बई 
बगलौर 
कलकत्ता 
भुवनेश्वर 
हैदराबाद 
जयपुर 
लखनऊ 


मद्रास 


भोपाल 
नई दिल्ली 
पटना 
शिलांग 
त्रिवेन्द्रम 
पहायक डाक सेवा निदेशक , जम्मू और कश्मीर सर्किल , श्रीनगर । 

[ सं० 1 - 16 / 70 - बी ० पार ० एल०] 

जी ० एस० लोबाना , 
सहायक महानिदेशक ( बी० पार ० एल० ) 


MINISTRY OF HOME AFFAIRS 

( Grih Mantralaya ) 
New Delhi, the 9th August 1971 


G . S .R . 1347. - In exercise of the powers conferred by section 18 of the Citizen 
ship Act , 1955 (57 of 1955 ) , the Central Government hereby makes the following 
rules further to amend the Citizenship Rules . 1956, namely :--- 

1. ( 1 ) These rules may be called the Citizenship (Amendment) Rules , 1971. 

( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette. 

2 In rule 4 of the Citizenship Rules, 1956 , after sub - rule ( 4 ), the following 
sub - rule shall be inserted , namely : 

(5 ) Notwithstanding anything contained in sub - rule ( 3 ) , in the case of a 

woman who has been married to an Indian citizen for not less than 
five years , whose marriage is still subsisting and who has visited 
India at least once , the Central Government may , if in the special 
circumstances it thinks fit , exempt such person from the operation 
of that sub-rule. ". 

[ No . 28011/ 1 / 71 - IC . ] 
C . L. GOYAL , Under Secy . 
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गृह मंत्रालय 

नई दिल्ली , 9 अगस्त , 1971 
सा० कानि0 1347 . - नागरिकता अधिनियम , 1955 ( 1955 का 57) की धारा 
वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, केन्द्रीय सरकार नागरिकता नियम , 1956 में और 
संशोधन करने के लिए एतद् द्वारा निम्नलिखित नियम बनाती है, अर्थात , : -- - 

1. ( 1 ) इन नियमों का नाम नागरिकता ( संशोधन ) नियम , 1971 होगा । 
( 2 ) ये शासकीय राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. नागरिकता नियम , 1956 के नियम 4 में, उपनियम ( 4 ) के पश्चात् निम्नलिखित 
उपनियम अंत :स्थापित किया जाएगा , अर्थात् : --- 

" ( 5 ) उपनियम ( 3 ) में किसी बात के होते हुए भी , ऐसी किसी स्त्री के मामले में, जो 

भारतीय नागरिक की कम से कम पांच वर्ष तक विवाहित पत्नी रह चुकी हो , जिसका 
विवाह अभी भी अस्तित्व में है, और जो कम से कम एक बार भारत आ चुकी हो , 
केन्द्रीय सरकार यदि विशेष परिस्थितियों में उचित समझे तो ऐसे व्यक्ति को उस 
उपनियम के प्रवर्तन से छट दे सकेगी । " 

[ संख्या 26011/1/ 71- आई०पी० ] 
सी० एल० गोयल , अवर सचिव । 


MINISTRY OF SHIPPING AND TRANSPORT 

( Transport Wing ) 

New Delhi , the 23rd July 1971 
G . S . R . 1348 . In exercise of the powers conferred by the proviso to article309 
of the Constitution , the President hereby makes the following rules regulating the 
method of recruitment to the posts of Hindi Translators (Grade I and Grade II ) 
ha the Ministry of Shipping and Transport ( Transport Wing ) , namely : 

1. Short title and commencement. - ( 1 ) These rules may be called the Ministry 
of Shipping and Transport ( Transport Wing ) Hindi Translators (Grade I and 
Grade II ) Recruitment Rules, 1971 . 

(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the omdal 
Gazette. 

2 . Application . These rules ghall apply to the posts specified in column 1 of 
the Schedule annexed hereto . 

3. Number , classification and scale of pay. - The number of the said posts , their 
classiAcation and the scales of pay attached thereto shall be as specifcd in columns 
2 to 4 of the said Schedule . 

4 . Method of recruitment, age Umit and other qualifications. — The method of 
recruitment, age limit, qualifications and other matters relating to the said posts 
shall be as specified in columns 5 to 13 of the said Schedule . 

Provided that the upper age limit prescribed for direct recruitment may be 
related in the case of Scheduled Castes , the Scheduled Tubes and other spada 
categories of persons in accordance with the general orders of the Central Govern 
ment issued from time to time. 
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5. Disqualification - No person , 
( a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having a 

pouse living , or 
(b ) who, having a spouse living , has entered into or contracted a marriage 

with any person , 
shall be eligible for appointment to any of the said posts: 

Provided that the Central Government may, if satisfied that such marriage 
is permissible under the personal law applicable to such person and the other party 
to the marriage and there are other grounds for so doing , exempt any person from 
the operation of this rule . 

8 . Power to relax . — Where the Central Government is of opinion that it is 
necessary or expedient so to do , it may , by order , for reasons to be recorded in 
writing relax any of the provisions of these rules with reypect to any class or 
category of persons / posts , 
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SCHB 
Transport 


Recruitment Rules for the posts of Hindi Translators, Ministry of Shipping & 


- Nane of post No. of 

[ posts 


Classl- 
fication 


Scale of pay Whether Age for Educational and other 

Selection direct recruits qualifications required 
post or 

for direct rocruits 
non 
Selection 

post 


1. Hindi Tr 
Anslator (G 


I) . 


I General Rs. 320 - 15 - Selection 

Central 470 - EB - IS 
Service , 530 
Class III, 
Non 
gpzetted 
Minjstrial 


Not exceed - Essential: 
ing 35 years (1) (a ) Master s degree 

in Hindi or in Eng 
lish with Hindi aga 
subject at the degree 

level. 
( b ) Adequate ground 

ing in Sanskrit. 


( 1) Master s degreela 
Sanskrit with Hindi 
and English as sub 
jects at the degree 
level, 
(ii ) About 3 years ex 
perience of termino 
logical work in Hindi 
and /or translation 
work from English 
into Hindi and vice 
versa , 


Desirablo : 
( 1) Journuistic cxpert 

ence and ptituda 
for public relation 
work , 
(7 ) Knowledge of any 

otl er modern Indian 
langue. 
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DOU 
( Transport Wing ). 


Whether oto 1 Period Method of rectt In case of roctt. by If & DPC edits Circumstance to 
and education of pro - whether by dir - promotion deputation what i. lts . com , wbicb /UPSÇie to 
ta qualfications badion , ect roctt, or by transfer / gradeo from posidon . 

be consulted in 
prcicribed for If any promotion or which promotion / de 

making recruit 
direct recruits by deputation ) putadon / transfer to be 

mont. 
will apply in 

transfer & per - made 
the case of pro 

centage of the 
moteca 

vacances to be 
Alied by var 
ious methods 


8 


9 


IO 


II 


12 


13 


Ago - No 2 years By promotion Promotion : 

CLAAS III DPC Not applicable 
Educational & 

falling which From Hindi Transla 
other qualifica 

by deputation ; tors (Grade II) in the 
tions prescrib 

failing both by Ministry of Shipping 
ad for direct 

diroct rectt. and Transport, with 
recruits shall 

a minimum of five 
apply in the 

years service in the 
case of deputa 

grade. 
tlopisit but 
shall not apply 

Deputation : 
In the case of 

From amongst suit 
Promoteca , 

able persons engaged 
in the translation 
work in other Minis 
tries / Departments 
possessing eduation 
al and other qualifi 
cations required for 
direct recruits . 


Period of deputation : 
Ordinarily two years 
which can be extend 
cd by another year . 
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th 


Essential : 


2 . Hindi 

Translator 
(Grade In 


General Rs. 210 - 10 
Central - 290 — 15 - 
Service , 320 - - EB 
C1988 III , 15425. 
Non 
gazetted 
Ministeria 


Not Between 
Applicable 21 yeur 

And 
30 years 


Degree of a recognised 

University with Hindi 
and English as elto 

tive subjects. 
At least 2 years expert 

ence in translation 
work from English to 
Hindi and vice versa . 
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Io 


II 


12 


13 


Not applicable 2 years 


By deputation /trans- In case of deputation Not Not 
fer , failing which , transfer , selection applicable applicable . 
by direct recruit from Upper Division 
Iment . 

Clerks / Lower Divi 
sion Clerks ofCentral 
Secretariat Clerical 
Şervice , with $ years 
service Lower 
Division Clerk or 
Upper Division 
Clerk and who poss 
esseducationalquali 
fications mentioned 
in column 7 . 


Period of deputation : 


Ordinarily two years 

which may be exten 
ded by another year , 


[ No. E - 2 ( 12 ) / 71. ] 
H. C . KAKAR, Under Secy . 


नौवहन और परिवहन मंत्रालय 

( परिवहन पक्ष ) 
नई दिल्ली 23 जुलाई, 1971 


साका०नि० 13.18. - - संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 
प्रयोग करते हुये राष्ट्रपति नौवहन तथा परिवहन मंत्रालय ( परिवहन पक्ष ) में हिन्दी अनुवादक 
( ग्रेड 1 तथा ग्रेड 2 ) की भर्ती पदनियों को विनियमित करने के लिये एतद्वारा निम्नलिखित 
नियम बनाते हैं , अर्थात् : -- 


1. संक्षिप्त नाम तथा प्रारम्भ .--- ( 1 ) ये नियम नौवहन तथा परिवहन मंत्रालय ( परिवहन 
पक्ष ) हिन्दी अनुवादक ( ग्रेड 1 तथा ग्रेड 2) भर्ती नियम , 1971 कहे जा सकेंगे । 

( 2 ) ये शासकीय राजपत्र में अपने प्रकाशन की तारीख से प्रवृत हो जायेंगे । 

2. लाग होना .---ये नियम इससे उपायच अनुसूची के स्तम्भ ( 1 ) में विनिर्दिष्ट पदों 
को लागू होंगे । 

3. संख्या वकिरण और वेतनमान . - - उक्त पदों की संख्या उनका वर्गीकरण और उनमें 
संलग्न वेतनमान वे होंगे जो इसके उपावद्ध उक्त अनुसूची के स्तम्भ 2 से लेकर 4 तक में 
विनिर्दिष्ट हैं । 
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4. भर्ती की पतुति , प्रायु सीमा और अन्य प्राईतायें: - - उक्त पदो पर भर्ती की पद्धिति , 

प्राय सीमा , अर्हताएं और उनसे सम्बद्ध अन्य बातें ये होगी , जो उक्त 

अनुसूची के स्तम्भ 5 से लेकर 13 तक में विनिर्दिष्ट है : 
परन्त केन्द्रीय सरकार द्वारा मय मभय पर जारी किये गधे नादेशों । अनुसार अनुसूचित 

जातियों तथा अनुसूचित जनजातियो और विशेष वर्गों के कर्मचारियो के लिये 
सीधी भर्ती की विनिर्दिष्ट अधिकाधिक प्राय सीमा की छूट दी जा सकेगी । 


5. मिहरहताएं वह व्यक्ति : 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से , जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित हो , fवाह किया 

हो , या 


( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हये किसी अन्य व्यक्ति से 

विवाह किया हो उक्त किसी भी पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा । परन्तु 
यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाये ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह 
के अन्य पक्षकार को लागू स्वीयविधि के अधीन अनुज्ञेय है , और ऐसा 
करने के लिए अन्य आधार मौजूद हैं तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के 
प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 


6. शिथिल करने की शक्ति.--- केन्द्रीय सरकार की राय है कि ऐसा करना प्रावश्यक है या 
समीचीन है, जहां उन कारणों से जो लेखबद्ध किये जायेंगे , प्रादेश द्वारा व्यक्तियो या पदों 
के किसी वर्ग या प्रवर्ग के बारे में इन नियनों में से किसी को भी शिथिल कर सकेगी । 


अनुसूची 


नौवहन तथा परिवहन मंत्रालय ( परिवहन पक्ष ) में हिन्दी अनुवादको के पदों के 
लिए भर्ती नियम 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


येतामान 


पदों की 
संख्या 


प्रवरण पद 
अथवा 
अप्रवरण पद 


सीधी भर्ती के 
लिये प्राय 
मीमा 


1 


2 


3 


4 


5 


प्रवरण 


1. हिन्दी अनुवादक 

(ग्रेड 1 ) 


35 वर्ष से 
अधिक नहीं 


1 सामान्य केन्द्रीय 

सेवा वर्ग 3 
अराजपत्रित 
अनुसचिवीय 


60 
320 - 15 - 470 
- ६० रो० 
15 - 530 


- - 
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- 


- 


- 


सीधी र्ती बालों के लिये अपेक्षित क्या सीधी भर्ती बालों प िवीक्षा की भर्ती की पद्धति 
शनिक और अन्य अर्हताएं 

के लिये विहित आयु कालावधि यदि क्या भर्ती सीधी 
और शक्षिक अर्हताएं कोई हो होगी या प्रोन्नति 
प्रोन्नति की दशा में 

द्वारा या प्रति 
लागू होंगी 

नियुक्ति / अन्तरण 
द्वारा तथा विभिन्न 
पद्धतियों द्वारा 
भर्ती किये जाने 
वाली रिक्तियों 
की प्रतिशतता 


- 


- 


8 


9 


10 


दो वर्ष 


अनिवार्य 

आयु - नहीं 
1 ( क ) हिन्दी मे अथवा डिग्री स्तर पर सीधी भर्ती के लिये 
हिन्दी सहित अंग्रेजी में मास्टर्स शैक्षणिक तथा अन्य 
डिग्री । 

योग्यताएं प्रतिनियुक्त 
( ख ) संस्कृत का पर्याप्त पूर्व ज्ञान । के मामले मे लागू 
IN अथवा 

होंगी परन्तु प्रोन्नतियों 
( 1 ) डिग्री स्तर पर हिन्वी तथा के मामले मे लाग 
अंग्रेजी विषयों सहित संस्कृत में नहीं होंगी । 
मास्टर्स डिग्री । 


प्रोन्नति से , जिसके 
न होने पर 
प्रतिनियुक्ति 
वारा इन दोनों 
के न होने पर 
सीधी भर्ती । 


शाम्बावली सम्बन्धी कार्य 


( 2 ) हिन्दी में और / अथवा अंग्रेजी 

से हिन्दी और हिन्दी से अंग्रेजी में 
अनुवाद कार्य का लगभग 3 वर्ष 
का अनुभव । 


वीखनीय : 


( 1 ) पत्रकार सम्बन्धी अनुभव 

तथा लोक सम्बन्धी कार्य में रुचि । 
( 2 ) अन्य किसी भारतीय भाषा 

का ज्ञान । 


- - - 


-- - 


- - 


-- 
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प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति | अन्तरण द्वारा भर्ती की यदि विभागीय प्रोन्नति वे परिस्थितियां जिसमें 
दशा में वे श्रेणियां जिनसे प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति समिति विद्यमान है तो भर्ती करने में संघ लोक 
अन्तरण किया जाना है 

उसकी संरचना क्या है सेवा आयोग से 

परामर्शकिया जाना 


11 


12 


13 


प्रोमति 


लाग नहीं होता । 


नौवहन तथा परिवहन मन्त्रालय में से हिन्दी श्रेणी 3 विभागीय 

अनुवादकों ( ग्रेड 2 ) में से जिनकी कम से कम प्रोन्नति समिति । 
इसी ग्रेड में 5 वर्ष की सेवा हो । 


प्रतिनियुषित 
दूसरे मन्त्रालयों / विभागों में अनुवाद में कार्य मे 

लगे उपयुक्त व्यक्तियों में से जिनकी शैक्षणिक 
तथा अन्य योग्यताएं सीधी भर्ती के लिए अपेक्षित 
हों । 
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- 


- 


- - - - 
2. हिन्दी अनुवाद 
( ग्रेड 2 ) 


1 


- - - 
सामान्य केन्द्रीय 

सेवा वर्ग 3, 
अराजपवित, 
अनुसचिवीय । 


- - - - -- - - - - . - - - - - - - 
210 - 10 - 290 लागू नही 21 तथा 30 
- 15 - 3 10 - ६ होता वर्षों के बीच 
रो० 15 - 425 . 


- - - - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 
8 


9 


10 


- 


- - - - 


- - 


- - 


- 


- - 


- - - 


- - - 


2 वर्ष 


अनिवार्य : 
हिन्दी तथा अंग्रेजी अनिवार्य विषयो लागू नहीं होता 
सहित अधिमान्य विश्वविद्यालय 
की डिग्री कम से कम अंग्रेजी से 
हिन्दी पोर हिन्दी मे अंग्रेजी अनुवाद 
कार्य का 2 वर्ष का अनुभव । 


प्रतिनियुक्तिअन्तरण , 
जिम के न होने पर 
सीधी भर्ती । 


- - 


-- 


- 


- - 


- 


- - - - -- 


- 


- 


-- - - 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- - 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- - - 


- 


- - 


- 


11 


12 


13 


प्रतिनियुक्ति / अन्तरण के मामले मे 5 वर्ष की 
सेवा ले निम्न श्रेणी लिपिक जो स्तम्भ 
7 मे वर्णित शैक्षणिक योग्यताएं रखते हो , ऐसे 
केन्द्रीय सचिवालय लिपिक सेवा के उच्चश्रेणी 
लिपिको / निम्न श्रेणी लिपिको के प्रवरण 
प्रतिनियुक्ति की अवधि से 
साधारणतया 2 वर्ष जो एक प्रो वर्ष के लिए 

बढ़ाई जा सकती है । 


- 


- 


- 


[ १० फा० ई-2 ( 12)/71] 


हरिश्चन्द्र करकर , अ . र विव । 
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( Transport Wing ) 


New Delhi, the 30th July 1971 


G . S . R . 1349. — In exercise of the powers conterred by the proviso to article 
309 of the Constitution , the President hereby makes the following rules to amend 
the Development Adviser s Organisation (Class I and Class II Engineering Posts ) 
Recruitment Rules, 1965 published with the notification of the Government of India 
in the Ministry of Transport No. G . S . R . 777, dated the 22nd May, 1985, namely : 


__ 1 . Short title and commencement . - ( 1 ) These rules may be called the Develop 
ment Adviser s Organisation ( Class I and Class II Engineering Posts ) Recruitment 
Amendment Rules , 1971 . 


(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette. 


2 . In the Development Adviser s Organisation (Class I and Class II Engineering 
Posts ) Recruitment Rules , 1965 , for rule 5 , the following rules shall be substituted 
namely : 
5 . Disqualification. - No person . 
( a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having a 

spouse living , or 
( b ) who , having a spouse living, has entered into or contracted a marriage 

with any person , shall be eligible for appointment to any of the said 
posts . 


Provided that the Central Government may , if satisfied that such marriage is 
permissible under the personal law applicable to such person and the other party 
to the marriage and that there are other grounds for so doing, exempt any person 
from the operation of this rule . 


“ 8 . Power to relax. - Where the Central Government is of opinion that it is 
necessary or expedient so to do, it may, by order , for reasons to be recorded in 
writing and in consultation with the Union Public Service Commission , relax 
any of the provisions of these rules with respect to any class or category of persong, 

[ No. E -12 (12 ) / 89. 1 
HARBANS SINGH, Dy . Secy . 


( परिवहन पक्ष ) 


नयी दिल्ली , 30 जुलाई , 1971 


सा० का० नि० 1349.--- राष्ट्रपति संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त 
शक्तियो का प्रयोग करते हुए भारत सरकार के परिवहन मंत्रालय की अधिसूचना सं० सा० का० नि० 
777 दिनांक 22 - 5 - 1965 में प्रकाशित विकास सलाहकार संगठन ( प्रथम श्रेणी और द्वितीय श्रेणी 
इंजीनियरी पद ) भर्तीनियम , 1965, में संशोधन करने के लिये निम्नलिखित नियम बनाते हैं अर्थात् : -- 


1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : 

( 1 ) इन नियमों का नाम विकास सलाहकार संगठन ( प्रथम श्रेणी और वितीय श्रेणी इंजी 
नियरी पद ) भर्ती संशोधन नियम, 1971 होगा । 

( 2 ) ये शासकीय राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होगा । 
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2. विकास सलाहकार नियम ( प्रथम श्रेणी और द्वितीय श्रेणी इंजीनियरी पद ) भर्ती नियम 
1965, में नियम 3 के लिये निम्नलिखित नियम प्रतिस्थापित किये जायेगे , अर्थात् : - - 


5 . निहंताए 

वह व्यक्ति : 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नि जीवित है, विवाह किया है 

या 
( ख ) जिसने अपने पति या अपने पति के जीवित होत हये किसी व्यक्ति से विवाहकिया 

है, सेवा में नियुक्ति का पान नहीं होगा । 
परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाये कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के 
अन्य पक्षकार को लाग स्वीयविधि के अधीन अनुज्ञेय है और ऐसा करने के लियेविशेष प्राधार मौजूव 
हैं तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 

6. शिथिल करने को शावित : जहां केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना आवश्यक 
या समीचीन है , वहां वह उसके लिये जो कारण हैं उन्हें लेखबर करके तथा संघ लोक सेवा प्रायोग से 
परामर्श करके इन नियमों के किसी उपबन्ध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों के बाबत प्रादेश द्वारा 
शिथिल कर सकेगी । 

[ सं० ई० 12( 12 ) 69]] 

हरबन्स सिंह , 
उप सचिव , भारत सरकार । 


CABINET SECRETARIAT 

( Department of Personnel) 

New Delhi, the 4th August 1971 
G . S . R . 1350.----In exercise of the powers conferred by the proviso to article 
309 of the Constitution the President hereby makes the following rules regulating 
the method of recruitment of persons to the post of Supervisor of Games , in the 
Central Secretariat Sports Control Board , Department of Personnel, Cabinet Secre 
tariat namely : - - 

1 Sbort title and commencement. - - ( 1 ) These rules may be called the Supervi 
sor of Games in the Central Secretariat Sports Control Board , Department of 
Personnel, Cabinet Secretariat, Recruitment Rules, 1971 , 

(2 ) Tiey shall come into force on the date of their publication in the O cial 
Gazette 

2. Application. --These rules shall apply to the post specified in column 1 of 
the Schedule hereto annexed . 

3 . Number , classification and scale of pay . — he number of post , its classiA 
cation and the scale of pay attached thereto shall be as specified in columns 2 to 
4 of the said Schedule . 

4 . Method of recruitment, age limit, qualifications etc . - The method of recruit 
ment to the said post, age limit , qualifications and other matters connected there 
with shall be as specified in columns 5 to 11 of the said Schedule . 
5 Disqualifications .-- No person , 
(a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having a 

spouse living, or 
( b ) who , having a spouse living , has entered into or contracted a marriage 

with any pergun , shall be eligible for appointment to the said post : 
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Provided that the Central Government may , if satisfied that such marriage 

is permissible under t a personnel law applicable to such person and 
the other party to the marriage and there are other grounds for 

so doing, exempt any person from the operation of this rule . 
6 . Power to relax . -- Where the Central Government is of the opinion that it 
is necessary or expedient so to do it may , by order and for reasons to be record 
ed in writing relax any of the provisions of these rules with respect to any class 
or category of persons. 


Recruitment Rules for the post of Supervisor ofGames in the Sports Control 


Nameof post. 


No. of Classifica- Scale of 

posts . tlon . pay 


Whether Age for Educa 
selection direct tional and 

post or Recruits , other quali 
non - geleo 

fications 
tion post. 

required 
for direct 
recruits. 


23 


Supervisor of Games , 

C . S . S . C . B . 


One 


General Rs. 210 - 10 - Not app - Not app - Not appli 
Central 270 - 19 - 300 - licable . licable. cable . 
Service EB - 15 -450 
Class III, - 20 - 530 , 
Non - ga 
zetted , 
Non -Mi 
nisterial. 
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Board in the Cabinet Secretariat, ( Department of Personnel.) 


Whether age Period pf Method of re - In case of rectt. by pro - If a DPC ex - Circums 
and educa - probation rectt. whether motion / deputation /trans - ists , what is tances in 
tional quali- if any by direct rectt. fer , grades from which its composi- which 
fications pres 

or by promo- promotion /deputation / tion , U , P . S . C . 
cribed for tion or by depu - transfer to be made. 

consulted 
direct recruits tation / trans 

in making 
will apply fer and per 

rectt. 
in the case of 

centage of the 
promotces 

vacancies to 
be filled by 

various 
methods . 


8 


9 


το 


II 


12 


13 


Not appli - 
cable . 


Not app . By transfer on 
licable . deputation . 


Transfer on deputation , Not appli- Not apple 
( 1 ) Assistants or persons cable . 

cable . 
holding posts carrying 
equivalent scale ofpay , 


U . D . Cs. or persons 
holding posts carrying 
equivalent scale of pay 
with Degree as educat 

tional qualification . 
( 2 ) The applicants should 

ble soortemen of out 
standing merit having 
experience in organi 
Bing various tourna 
mente for different 
games and should also 
have an aptitude for 
cultural activities . 


(3 ) Knowledge of Acc 

ounts will be a desir 
able qualification . 
( The period of deputa 
tion will be for 2 years 
extendableby one year 
in public interest .) 


[No. A . 12018 / 10 / 71-Ad. I.] 
4 . S. GUPTA , Under Secy. 
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मंत्रिमण्डल सचिवालय 
( कार्मिक विभाग ) 


नई दिल्ली , 4 अगस्त , 1971 


सं०का०नि० 1350. - संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 
प्रयोग करते हुए, राष्ट्रपति मंत्रिमण्डल सचिवालय ( कार्मिक विभाग ) के केन्द्रीय सचिवालय क्रीड़ा 
नियन्त्रक बोर्ड मे क्रीड़ा पर्यवेक्षक ( सुपरवाइजर गैम्स ) के पद पर व्यक्तियों की भर्ती की पद्धति के 
विनयमनहेतु एतदद्वारा निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् 
____ 1. संक्षिप्त शीर्षक तया प्रारम्भ :- - ( 1 ) ये नियम क्रीड़ा पर्यवक्षक ( सुपरवाइजर गैम्स ) 
( केन्द्रीय सचिवालय क्रीड़ा नियन्त्रक बोर्ड ) मंत्रिमण्डल सचिवालय ( कार्मिक विभाग ) भर्ती नियम 
1971 कहलायेंगे : 


( 2 ) ये नियम सरकारी राजपन में प्रकाशित होने की तारीख से लागू होंगे : 


12. प्रयोग -- ये नियम संलग्न अनुसूची के कालम 1 में उल्लिखित पद पर लागू होंगे 


3. पद की संख्या, वर्गीकरण तथा बेतनमान -- पद की संख्या, इसका वर्गीकरण और इससे 
सम्बन्धित वेतनमान संलग्न अनुसूची के कालम 2 से 4 में दिये गए अनुसार होंगे : 


4. भर्ती की पति, प्रायु - सीमा, और अन्य योग्रताए - - उक्त पद के लिए भर्ती की पद्धति 
आयुसीमा , योग्यताएं तथा इससे सम्बन्धित अन्य विषय उपर्युक्त अनुसूची के कालम 5 से 14 
मे दिए गए अनुसार होगे : 


5. अयोग्यताएं - ऐसा कोई भी व्यक्ति - 


( क ) जिसने ऐसे किसी व्यक्ति से विवाह किया हो या विवाह का विधित : समझौता किया हो , 

जिसकी पत्नी / पति जीयित हो , अथवा 


( ख ) जिसने अपनी पत्नी / पति के जीवित रहते ऐसे किसी व्यक्ति से विवाह किया हो या 

विवाह का विधित: समझौता किया हो , 
उक्त पद पर नियुक्ति के लिए पात्र नहीं होगा : 


परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार संतुष्ट हो कि ऐसे व्यक्ति पर, और विवाह करने वाले दूसरे पक्ष 
पर लागू होने वाले व्यक्तिगत नियमो के अन्तर्गत इस तरह के विवाह की अनुमति दी जा सकती है , 
और ऐसा करने के दूसरे प्राधार भी हों , तो वहकिसी भी व्यक्ति को इस नियम बन्धन से छूट दे सकती है 


____ 6. छट देने की शम्ति - - जहाँ केन्द्रीय सरकार का यह मत हो कि छूट देना आवश्यक या 
उचित है , वहां सघ लोक सेवा आयोग के परामर्श से, और लिखित कारणो के आधार पर, आदेश द्वारा , 
किसी श्रेणी या वर्ग से सम्बन्धित व्यक्तियो का इन नियमो के किसी उपबन्ध से छूट दे सकती है । 
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पद का नाम 


वर्गीकरण 


पद की 
पंख्या 


वेतनमान 


प्रवरण पक्ष 
या अप्रवरण 


सीधी भर्ती 
के लिए 


पद 


प्रायु 


-- - - - - - - - - - --- - 


- - - - - - - - - - - -- - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 


पर्यवेक्षक , 
( सुपरवाइजर गैम्स ) 
केन्द्रीय सचिवालय 
क्रीड़ा नियन्त्रक बोर्ड 


लागू नहीं 
होता 


सामान्य रुपये 210 - 10 - लागू नहीं 
केन्द्रीय सेवा 270 - 15 -- होता 
श्रेणी III 300 -दरो० 
पराजपत्रित 15 - 450 -६० 

अलिपिक रो० - 2c - 530 
वर्गीय 


सीधी भर्ती किए जाने क्या सीधी भर्ती किए जाने परिवीक्षा की भर्ती पद्धति , सीधी भर्ती 
वालों के लिए शैक्षिक वाले व्यक्तियों के लिए विधि , यदि कोई से अथवा प्रतिनियुक्ति 
तथा अन्य अपेक्षित निर्धारित प्रायु तथा हो 

से अथवा स्थानान्तरण 
योग्यताएं शौक्षिक योग्यताएं पदोन्नति 

से तथा विभिन्न 
व्यक्तियों के सम्बन्ध में भी 

पद्धतियों द्वारा भरी 
लागू होगी 

आने वाली रिक्तियों 
का । तिशत 


10 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता प्रतिनियुक्ति पर 

स्थानान्तरण से 


3722 THE GAZETTE OF INDIA: SEPTEMBER 18 , 1971 / BHADRA 27 , 1893 [ PART II 


पदोन्नति प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण से भी यदि विभागीय पदोन्नति वे परिस्थितियां जिनमें 
किये जाने पर वे ग्रेड जिनके पदोन्नति प्रतिनियुक्ति समिति विद्यमान भर्ती करने में संघ 
तथा स्थानान्तरण किये जाने हैं 

हैं तो इस का गठन लोक सेवा आयोग से 
क्या है 

परामर्श करना हैं 


11 


12 


13 


लागू नहीं होता 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण से 

लागू नहीं होता 
सहायकों अथवा उन व्यक्तियों में से जो बराबर के 
वेसनमान के पदधारी हो : . 

अथवा 
अवर श्रेणी लिपिक अथवा उन व्यक्तियों में से 

जो समान वेतनमान के पदधारी हो और जिसके 
पास डिग्री स्तर की शैक्षिक योग्यता हो । 


( 2 ) आवेदक असाधारण गुणवान खिलाड़ी होना 
चाहिए और उसे विभिन्न खेलों के टूर्नामेंट 
आयोजित करने का अनुभव होना चाहिए तथा 
उसे सांस्कृतिक क्रियाकलापों में कुशल होना 

चाहिए । 
( 3 ) हिसाब किताब की योग्यता एक वांछनीय 

योग्यता रहेगी । 
प्रतिनियुक्ति की अवधि दो साल की होगी, जिसे 

जनहित में एक साल आगे बढ़ाया जा सकता है 


[ सं०ए० 1: 0 18/ 10/ 71-ए०डी० 1 ] 


ए० एस० गुप्ता , 
अवर सचिव , 


( Department of Personnel ) 

New Delhi, the 10th August 1971 
5. 0. 1361. — In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 
of the Constitution , the President hereby makes the following rules further to 
amend the Central Bureau of Investigation ( Class III and Class IV Posts ) Re 
cruitment Rules, 1967 , namely : 

1. ( 1 ) These rules may be called the Central Bureau of Investigation (Class III 
and Class IV Posts ) Recruitment (Amendment) Rules , 1971 . 

( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Offcial 
Gazette . 
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- 


- 


- 


- 


- - 


- - - 


2 . In the Central Bureau of Investigation ( Class III and Class IV Posts ) Re 
cruitment Rules, 1967 (hereinafter referred to as the said rules ), for rule 5 , the 
following rule shall be substituted , namely :-- 

5 . Disqualifications. - No person, 
(a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having a 

spouse living , or 
( b ) who, having a spouse living, has entered into or contracted a marriage 

with any person , 
shall be eligible for appointment to any of the said post: 

Provided that the Central Government may, if satisfied that such marriage is 
permissible under the personal law applicable to such person and the other party 
to the marriage and there are other grounds for so doing , exempt any person from 
the operation of this rule " . 

3 . In the Schedule annexed to the said rules, 

( 1) against serial No. 3, relating to the post of Inspector , in column 9 , for the 
existing entry , the following entry shall be substituted , namely : 

" ( a ) 40 per cent by promotion, falling which by deputation transfer . 

( b ) 60 per cent by deputation / transfer . " ; 
(11) against serial No. 4 , relating to the post of Sub -Inspector , in column 9 , 
for the existing entry , the following entry shall be substituted , namely : 
“ ( a ) 80 per cent by direct recruitment , falling which deputation / trans 

fer . 
( b ) 20 per cent by promotion, falling which by deputation/ transfered ". 

[ No. 213 / 8 / 70 - AVD- II . ] 


( कार्मिक विभाग ) 


नई दिल्ली, 10 अगस्त , 1971 
सा का०नि० 1351 मंविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 
प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति , केन्द्रीय अन्वेषण ब्यूरो ( तृतीय तथा चतुर्थ श्रेणी के पद ) भर्ती नियम , 
1967, में और संशोधन करने के लिए एन्वारा निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् : --- 

1. ( 1 ) ये नियम के द्रीय अन्वेषण व्यरो ( तृतीय तथा चतुर्थ श्रेणी के पद ) भर्ती 
( संशोधन ) नियम , 1971 कहे जा सकेंगे । 

( 2 ) ये नियम सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख से लागू होंगे । 

2. केन्द्रीय अन्वेषण ब्यूरो ( तृतीय तथा चतुर्थ श्रेणी के पद ) भर्ती नियम, 1967 ( जिनका 
निर्देश इससे आगे " उक्त नियम के रूप में किया जाएगा ) में , नियम , 5 के स्थान पर निम्नलिखित 
नियम प्रतिस्थापित कि जाये ।, अर्थात् : 

" 5. अयोग्यताएं 
ऐसा कोई भी व्यक्ति : - - 


( क ) जिसने किसी ऐसे व्यक्ति से विवाह किया हो या विवाह का विधित : करार 

किया हो जिसकी पत्नि / जिसका पति जीवित हो , अथवा 
( ख ) जिसने अपनी पत्निी अपने पति के जीवित रहते किसी व्यक्ति से विवाह किया 

हो या विवाह का विधि नः करार किया हो , 
उक्त पदों में से किसी भी पद पर नियुक्ति के लिए पास नहीं होगा । 
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परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार संतुष्ट हो कि ऐसे व्यक्ति पर , और विवाह करने वाले दूसरे 
पक्ष पर लाग होने वाले व्यक्तिगत नियमों के अन्तर्गत इस तरह के विवाद की अनुमति 
दी जा सकती है , और ऐसा करने के दूसरे प्राधार भी हों , तो वह किसी भी व्यक्ति को इस 
नियम बंधन से छुट दे सकती है । 
3. उक्स नियमों के साथ संलग्न अनूसूची में ,- - 
( 1 ) निरीक्षक के पद से संबंधित , क्रम संख्या 3 के सामने , कालम 9 में अंकित प्रवि 

ष्टि के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि प्रतिस्थापित की जायेगी, अर्थात ; 
“ ( क ) पदोन्नति से - 40 परसेंट ऐसा न हो सके , तो प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण 


( ख ) प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण से - 60 परसेंट 
( ii ) उप -निरीक्षक के पद से संबंधित , क्रम संख्या 4 के सामने , कालम 9 में अंकित 

प्रविष्टि स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि रख दी जाएगी , अर्थात् ; 
( क ) सीधी भर्ती से - 80 परसेंट और ऐसा न होने पर प्रतिनियुक्ति | स्थानान्तरण 

से । 
( ख ) पदोन्नति से 20 परसेंट ऐसा न होने पर प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण से " 


[ रा 213/ 6/ 70--ए०वी०डी०-- 2 ] 


G . S . R , 1352.---In exercise of the powers conferred by the proviso to article 
309 of the Constitution , read with sub - rule ( 2 ) of rule 4 of the Central Vigilance 
Commission ( Staff ) Rules , 1964 , the President hereby makes the following rules 
regulating the method of recruitment to the post of Research Assistant in the 
Central Vigilance Commission , namely : - - 

1 . Short title and commencement. - ( 1 ) These rules may be called the Central 
Vigilance Commission ( Research Assistant ) Recruitment Rules , 1971 . 

( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Omicial 
Gazette. 

2. Application. These rules shall apply to the post specifled in column 1 of 
the Schedule annexed hereto , 

3 . Number , classification and scale of pay . The number of the post, its classi 
fication and the scale of pay attached thereto shall be as specified in columns 2 
to 4 of the said Schedule . 

4 . Method of recrultment, age limit and other qualifications. The method of 
recruitment to the said post, age Umit, qualifications and other matters connected 
therewith shall be as specified in columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid. 

5 . Speclal provision. -- Notwithstanding anything contained in these rules , the 
Central Vigilance Commission may, for a period not exceeding three months, make 
temporary arrangements , if it is not possible to recruit a suitable person to the 
post in accordance with the provisions of these rules. 
6. Disqualifications. --- No person, - - 
( a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having a 

spouse living, or 
(b ? who , having a spouse living , has entered into or contracted a marriage 

with any person , 
. shall be eligible for appointment to the sald post: 
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- 


Provided that the Central Government may , if satisfied that such marriage 18 
permissible under the personal law applicable to such person and the other party 
to the marriage and there are other grounds for so doing , exempt any person from 
the operation of this rule . 


7. Power to relax . - Where the Central Government is of opinion that it is 
necessary or expedient so to do , it may , by order , for reasons to be recorded in 
writing, relax any of the provisions of these rules with respect to any class or 
category of persons, 
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HOES 

SCHB 


Nameof Post No. of 

post 


Classifica - Scale of pay Whether 
tlon 

Selection 
post or 

Non 
selection 

post 


Age Limit Educational and other 
for direct qualifications required 
recruits for direct recruits 


- 


- 


- 


1 


Research As 
sistant 


Not applicable 


Rs. 325 -15 - Selection 
475 - EB - 20 
$75 


Not appli - 
cable 


I General 

Central 
Service 
Class II 
Non - Gaz 
etted 
(Non -min 
istcrial) 
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DUI E 


Whether age Period Method of re - In case of recruitment If a D . P . C . ex - Circumstances 
and education - of pro - cruitment whe- by promotion / depu - ists what 15 in which U . P . S . C . 
al qualifications bation , ther by direct tatlon / transfer, grades its composition is to be consulted 
prescribed for if any recruitment or from which promo 

in making recruit 
the direct re by deputation / tion / deputation /trans 

ment. 
cruits will 

transfer and fer to bemade. 
apply in the 

percentage of 
case of promo 

the vacancies to 
tees 

be filled by 

various 
methods 


8 


9 


10 


II 


13 


Not applicable N . A . 


By transfer /de- Transfer deputation : Not applicable As required under 
putation . Assistants of the Cen 

theU . . S . C . ( Bx 
tral Vigilance Com 

emption from 
mission and Central 

Consultation ) Re 
Secretariat Service 

gulations, 1958. 
POBscosing a degree 
in Law having atleast 
5 years practical ex 
perience of vigilance 
work including re 
search experience in 
anticorruption laws, 
discipline and Appeal 
Rules etc . 


( Period of deputa 
tion ordinarily not 
excecding , 3 . years ) . 


[No. 269 / 1 / 70 -AVD - II. ) 
B . C . VANJANI, Under Secy . 
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___ 
_ - - - - --- - 

- - 
- 

_ - 
- 

- - - -- - - 
सा० का नि० 1352- - केन्द्रीय सतक्रता प्रायोग ( कर्मचारो वर्ग ) नियम , 1954 के नियम 
4 के उप -नियम ( 2 ) के साथ रठित , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त 
शक्तियों का प्रयोग करते हुए, राष्ट्रपति , केद्रीय सतक T आयोग में अनुसंधान सहायक के पद 
पर भर्ती की पद्धति के बिनियमन हेतु , एतद्वारा , निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् :---- 


1. संक्षिप्त शीर्वक तथा प्रारम्भ : - - ( 1 ) ये नियम केन्द्रीय सरकता प्रायोग ( अनु 

संधान सहायक ) भर्ती नियम , 1971 कहलाएंगे । ( 2 ) ये नियम सरकारी 
राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख से लाग होंगे । 


2. प्रयोग : - - ये नियम मंलग्न अनुसूची के कालम 1 में उल्लिखित पद पर लागू 

होंगे । 


3. पद की संख्या , वर्गीकरणतया वेतनमान : - - पद की सख्या , इसका वर्गीकरण , और 

इसमें संबंधित बेतनमान , संलग्न अनुसूची के कालम 2 से 4 में दिये गये अनुसार 
होंगे । 


4. भी की पद्धति , पाय -सीमा और प्रत्य बोयताएं -- -उक्त पद के लिए भर्ती की पद्धति , 

प्राय-सीमा योग्यताएं , तथा इसमें संबंधित अन्य विषय उपयुक्त अनुसूची के कालम 
5 से 13 में दिये गये अनुसार होंगे । 


5 . विशेष-व्यवस्था इन नियमों में की गई किसी भी व्यवस्था के बावजूद , केन्द्रीय सत्ता 

प्रायोग , अधिक से अधिक 3 महीने के अवधि तक के लिए अस्थायी प्रबंधकर सकता 
है , यदि इन नियमों के उपबंधों के अनुसार इस पद पर उपयुक्त व्यक्ति की भर्ती 
संभव न हो सके । 


6. प्रायोग्यताएं - - ऐसा कोई भी व्यक्ति ---- 


( क ) जिसने किसी ऐसे व्यक्ति से विवाह किया हो , या विवाह का विक्तिः समझौता 

किया हो , जिसकी पत्नी/ पति जीवित हो , अथवा 


( ख ) जिसने अपनी पत्नी / पति के जीवित रहते , किमी व्यक्ति से विवाह किया 

हो या विवाह का विधित : समझौता किया हो , उषत पद पर नियक्ति के लिए 
लिए पान नही होगा । 


परन्तु , यदि केन्द्रीय सरकार संतुष्ट हो कि ऐसे व्यक्ति पर , औरविवाह करने वाले दूसरे 

पक्ष पर लागू होने वाले व्यक्तिगत नियमों । अन्तर्गत इस तरह के विवाह की अन 
मति दी जा सकती है, और ऐसा करने दूसरे प्राधार भी हो तो वह किसी भी 
व्यक्ति को इस नियम वंधन से छूट दे सकती है । 


7. घट देन की शक्ति : जहां केन्द्रीय सरकार का यह मत हो कि छुट देना आवश्यक 

या उचित है , वहा संघ लोक सेवा प्रायोग के परामर्श से , और लिखित कारणो के 
आधार पर , प्रादेश द्वारा किसी बण या प्रवर्ग से संधि । व्यक्तियों को ईन नि : मों 
के विसी उपबंध मे छट दे सकती है 
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- 


अनुसूची 


पद का नाम 


पद की संख्या वर्गीकरण 


वेतनमान प्रवरण पद या सीधी भर्ती 

अप्रवरण पद के लिए प्रायु 


ar 


- - -- - - - -- - - - - -- - - - - - -- 


अनुसंधान सहायक 


1 


लागू नहीं 
होता । 


सामान्य केन्द्रीय रुपये 325- प्रवरण पद 
सेवा श्रेणी ॥ 15- 475 
अराजपत्रित द . रो० 20- 575 
( अलिपिक वर्गीय ) 


सीधी भर्ती किए जाने क्या सीधी भर्तीकिए जाने परिवीक्षा की भर्ती पद्धति — सीधी भर्ती से 
वालों के लिए शैक्षिक वाले व्यक्तियों के लिए अवधि, यदि अथवा प्रतिनियुक्ति से 
तथा अन्य अपेक्षित निर्धारित प्राय तथा शैक्षिक कोई हो । अथवा स्थानान्तरण से 
योग्यताएं योग्यताएं पदोन्नत व्यक्तियों 

तथा विभिन्न पद्धतियों द्वारा 
के संबंध में भी लाग होंगी । 

भरी जाने वाली रिक्तियों 
का प्रतिशत । 


____ 10 


लागू नहीं होता । 


लागू नहीं होता । 


लागू नहीं होता । । 


स्थानान्तरण / प्रति 
नियुक्ति से । 
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पदोन्नति / प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण यदि विभागीय पदोन्नति 
से भर्तीकिए जाने पर वे ग्रेड जिनसे समिति विद्यमान है तो 
पदोन्नति / प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण इसका गठन क्या है 
किए जाने हैं । 


घे परिस्थितियां जिनमें 
भर्ती करने में संघ लोक 
सेवा प्रायोग से परामर्श 
करना है । 


11 


12 


13 


जैसा कि संघ लोक सेवा 
पायोग ( परामर्श से छूट ) 
बिनियम 1958 के अधीन 
अपेक्षित है । 


स्थानान्तरण / प्रतिनियुक्ति लागू नहीं होता 
केन्द्रीय सतर्कता आयोग तथा केन्द्रीय 
सचिवालय सेवा के वे सहायक जिनके 
पास ला डिग्री है, और जिन्हें सतर्कता 
विषयक कार्य का कम से कम 5 वर्ष 
का व्यवहारिक अनुभव है , जिसमें 
भ्रष्टाचार-निरोध कानूनों डिसिप्लिन 
तथा अपील नियमों का अनुसंधानात्मक 
अनुभव भी शामिल है । 


( प्रतिनियुक्ति की अवधि 
सामान्यत : 3 वर्ष से 
अधिक नहीं होगी ) 


[ सं० 269/ 1/ 70 -ए०वी०डी० 2] 

बी० सी० बन्जानी , 

अवर सचिव, । 


MINISTRY OF LABOUR , EMPLOYMENT AND REHABILITATION 

(Department of Labour and Employment) 

New Delhi, the 5th August 1971 
G . S . R . 1353. — Whereas certain draft rules further to amend the Coal Mines 
Labour Welfare Fund Rules , 1949 , were published as required by sub - section ( 1 ) 
of section 10 of the Coal Mines Labour Welfare Fund Act , 1047 ( 32 of 1947) at 
page 1528 of the Gazette of India, Part II section 3. Sub-section ( i ) dated the 17th 
April, 1971, under the notification of the Government of India in the late Ministry 
of Labour , Employment and Rehabilitation (Department of Labour and Employ 
ment) No. G . S . R . 567 dated the 5th April, 1971, inviting objections or suggestions 
from all persons likely to be affected thereby , till the 15th May . 1971; 

And whereas the said Gazette was made available to the public on the 17th 
April, 1971 ; 

And whereas objections or suggestions were not received from the çublic on the 
said draft ; 
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Now , therefore, in exercise of the powers conterred by section 10 of the said 
Act, the Central Government hereby makes the following rules further to amend 
the Coal Mines Labour Welfare Fund Rules, 1949, namely : 


1. These rules may be called the Coal Mines Labour Welfare Fund (Amend 

ment ) Rules , 1971. 


2. In the Coal Mines Labour Welfare Fund Rules, 1949 , after sub- rule ( 3 ) 

of rule 21 , the following sub-rule shall be inserted , namely : 


“ ( 4 ) The Vice-Chalrman of the Advisory Committee may , with the prior 

approval in writing of the Central Government, delegate his powers 
under sub - rule ( 3 ) to any officer subordinate to him ." 


[ No . 1 / 4 / 69 - M -II. ] 
C . R . NAIR , Under Secy . 


श्रम, रोजगार और पुनर्वास मंत्रालय 


( श्रम और रोजगार विभाग ) 


नई दिल्ली , 5 अगस्त 1971 


सा० का नि० 1353 - - पतः कोयला खान श्रम कल्याण निधि अधिनियम , 1947 
( 1947 का 32 ) की धारा 10 की उपधारा ( 1 ) द्वारा यथा अपेक्षित कोयला खान श्रम कल्याग 
निधि नियम , 1949 में और आगे संशोधन करने के लिए कतिपय नियमों का प्रारूप , भारत सरकार 
के श्रम , रोजगार और पुनर्वास मंत्रालय ( श्रम और रोजगार विभाग ) की अधिसूचना संख्या सा० का० 
नि० 567, तारीख 5 अप्रैल, 1971, भारत के राजपन्न , भाग 2, खण्ड 3, उपखण्ड (i ) तारीख 
17 अप्रैल, 1971 में पृष्ठ 1528 पर सम्भाव्यतः उससे प्रभावित होने वाले सभी व्यक्तियों से 15 मई , 
1971 तक प्राक्षेर या सुझाव आमंत्रित करते हुए , प्रकाशित किया गया था । 

और यतः उक्त राजपत्र जनता को 17 अप्रैल , 1971 को उपलब्ध कराया गया था ; 
और यतः उक्त प्रारूप पर जनता से प्राक्षेप या सझाव प्राप्त नहीं हए हैं ; 


अतः अब केन्द्रीय सरकार उक्त अधिनियम की धारा 10 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते 
हए कोयला खान श्रम कल्याण निधि नियम , 1949 में और आगे संशोधन करने के लिए निम्नलिखित 
नियम बनाती है, अर्थात् : - - 

1. इन नियमों का नाम कोयला खान श्रम कल्याण निधि ( संशोधन ) नियम , 1971 होगा । 
2. कोयला खान श्रम कल्याणनिधि नियम , 1949 में नियम 2 1 के उपनियम ( 3 ) के पश्चात 
निम्नलिखित उपनियम अन्तःस्थापित किया जायेगा, अर्थात : 
"( 4 ) सलाहकार समिति का उपाध्यक्ष, केन्द्रीय सरकार के लिखित पूर्वानुमोदन 

से उपनियम ( 8 ) के अधीन अपनी शक्तियां अपने अधीनस्थ किसी 
भी अधिकारी को प्रत्यायोजित कर सकता है । " 

[ सं० 1/4/ 69 - एमor-II ] 
सी० प्रार० नायर, अवर सचिव । 
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MINISTRY OF INFORMATION AND BROADCASTING 

New Delhi, the 3rd August 1971 
G . S .R . 1354 , - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 
of the Constitution , the President hereby makes the following rules further to 
amend the Publications Division Class III posts ) Recruitment Rules, 1968 , 
namely : 

1. ( 1 ) These rules may be called the Publications Division ( Class III posts ) 
Recruitment ( Second Amendment ) Rules , 1971. 

( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Qfficial 
Gazette. 

2. In the Schedule to the Publication Division ( Class III posts ) Recruitment 
Rules, 1968, against item 3 , Sales Assistant ", for the existing entrles in columns 
2, 8, 10 and 11, the following entries shall be substituted , namely : -- 


( i) Column 2 
( 11 ) Column 8 
(iii ) Column 10 
( iv ) Column 11 


Not applicable. 
Direct recruitment. 
Not applicable. 
[ No. F . A.12018 / 3 / 70 - Admn.I / US ( T ).} 

___ R. K. GUPTA, Under Secy . 
सपना और प्रसारण मंत्रालय 


नई दिल्ली , 3 अगस्त , 1971 
जी० एस० प्रार० 1354.--- संविधान के 309 वें अनच्छेद के परन्तुझ के अनुसार दी गई 
शक्तियों के अन्तर्गत , राष्ट्रपति एसद्वारा प्रकाशन विभाग ( श्रेणी III पद ) भर्ती नियम , 1968 में 
परिवर्तन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं : 

1. (i) इन नियमों को प्रकाशन विभाग ( श्रेणी III पद ) भर्ती (द्वितीय संशोधन ) नियम , 

_____ 1971 कहा जायगा । 
( ii ) मरफारी गजट में प्रकाशित होने की तारीख से ये नियम लागू हो जायेंगे । 

2. प्रकाशन विभाग ( श्रेणी III पद ) मर्ती नियम , 1968, की अनुसूची के, तीसरे 
विषय “ सल्स असिस्टेंट " के 2 , 8, 10 और 11वें कालमों में वर्तमान शब्दों के स्थान पर निम्न 
लिखित शब्द रखे जायेंगे : - - 


( i ) कालम 

218 
( i ) कालम 8 : लागू नहीं 
कालम 10 

सीधी भर्ती 
(iv ) कालम 11 : लागू नहीं 

[ सं० ए० 12018 /3/ 70 - प्रशा . 1/ यू० एस० ( टी०)] 

प्रार० के० गुप्ता, अवर सचिव । 
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New Delhi, the 4th August, 1971 
GS. B . 1355 . - - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 
of the Constitution , the President hereuy makes the following rules further to 
amend the Films Division (Recruitment to Clase III and Class IV posts ) Rules, 
1959, published with the notification of the Government of India in the Ministry 
of Information and Bioadcasting No. G .SR . 1080 , dated the 21st September, 1959, 
namely : - - 
1 . ( 1 ) These rules may be called the Films Division ( Recruitment to Class III 

____ and Class IV posts ) Third Amendment Rules, 1971 
(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the official 

Gazette. 
2 . In the Schedule to the Films Division (Recruitment to Class III and Class IV 
posts) Rules, 1959 , against serial number 24 , in column 10, for the entries , the 
fo . lowing entries shall be substituted, namely : 
" Essential 
( i) Intermediate in Science with Chemistry as one of the subjects from a 

recognised University with two years experience in Alm processing 
work in a Motion Picture film processing laboratory , 


( ii) Diploma in film 


processing from 


a recognised Aim 


Ir stitute. 


___ or 


(lii ) Diploma In Motion Picture Photography from a recognised Institute with 

one year s experience in colour Alm processing . 


INo . F . 3 / 16 / 70 - F -( A ) . ] 


नई दिल्ली , 4 अगस्त , 1971 
जी०एस प्रार० 1355.-~~- विधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त अधिकारों 
का प्रयोग करते हुए, राष्ट्रपति भारत सरकार के सूचना और प्रसारण मन्त्रालय की अधिसूचना सख्या 
जी० एम० प्रार० 1090, तारीख 21 मितम्बर , 1959 में प्रकाशित फिल्म प्रभाग ( तृतीय तथा 
चतुर्य गो पदमी )नियमावली, 1959 में अतिरिक्त पंगोधन करने के लिए एतद्धारा निम्नलिखित 
नियम बनाते हैं :- - 

( 1 ) इन नियमो को फिल्म प्रभाग ( तीय तथा चयं श्रेगी पद भर्ती) ततोय संशोधन 

नियमावली , 1971 कहा जा सकेगा । 
( 2 ) येनियम सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख को प्रवृत्त होंग । 

2. फिल्म भाग ( ननीय तया चर्य धेगी पद भर्ती ) नियमावली, 1959 के परिशिष्ट में 
क्रम संख्या 24 के सम्म कालम 10 के अन्तर्गत वर्षमान प्रविष्टियों के स्थान परनिम्नलिखित प्रविष्टियां 
प्रतिस्थापित की जाएंगी, अर्थात् ----- 
" प्रावश्यक : - -- 
( 1 ) किसी मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय से रसायन विषय के साथ विज्ञान में इन्टरमीडिएट 

नपा मोशन पि फिपरोपेसिंग प्रयोगशाला में फिल्म प्रोसेसिंग कार्य का दो 
वर्ष का अनुभव । 


या 


( 2 ) किसी मान्यता प्राप्त फिल्म स्थान से फिल्म प्रोसेसिंग में डिप्लोमा 
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- 25 


या 


( 3 ) किसी मान्यता प्राप्त संस्थान से मोशन पिक्चर फोटोग्राफी में डिप्लोमा तथा रीन 
फिल्म प्रोसामंग का का एक वर्ष का अनुभव । " 

[ स . फा . 3/ 16/ 70 -एफ०( ए० ) ] 


New Delhi, the 5th August 1971 


G . S . R . 1366. -- In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 
of the Constitution , the President hereby makes the following rules further to 
published with the notification of Government of India in the Ministry of Informa 
tion and Broadcasting No . G . S. R. 1090, dated the 21st September , 1958, namely : - - 
1. (1 ) These rules may be called the Films Division ( Recruitment to Class III 

and Class IV posts) Second Amendment Rules, 1971 . 
( 2) They shall come into force on the date of their publication in the O cial 

Gazette. 
2 . In the Films Division ( Recruitment to Class III and Class IV posts ) Rules , 
1959, for rule 3 the following rule shall be substituted , namely : 
3 . Disqualifications. - No person. 
(a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having a 

spouse living, Or 
(b ) who having a spouse living, has entered into or contracted a marriage 

___ with any person, 
shall be eligible for appointment to any post referred to in column 2 of the 

aforesaid Schedule : 
Provided that Central Government may , if satisfied under the personal law 

applicable to such person and the other party to the marriage bad 
there are other grounds for so doing , exempt any person from the 
operation of this rule . 

[ No . A 12018 / 8 / 71- F ( A ) .] 
नई दिल्ली 5 अगस्त 1971 


जी०एस०प्रार० 1356 --- विधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त अधिकारों 
का प्रयोग करते हुए, राष्ट्रपति भारत सरकार के सूचना और प्रसारण मन्त्रालय की अधिसूचना संख्या 
जी०एम०पार० 1000, तारीख 21 सितम्बर, 1959 में प्रकाशित फिल्म प्रभाग ( तृतीय तथा चतुर्थ 
श्रेणी पद भर्ती) नियमावली, 1959 में अतिरिक्त संशोधन करने के लिए एतद्द्वारा निम्नलिखित 
नियम बनाते हैं , अर्थात् : + 

( 1 ) इन नियमो को फिल्म प्रभाग ( तृतीय तथा चतुर्थ श्रेणी पद भर्ती) द्वितीय संशोधन 

पियमावली, 1971 कहा जा सकेगा । 
( 2 ) ये नियम सरकारी रा नपत्र में प्रकाशित होने की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
2. किन प्रभाग ( तृतीय तथा चतुर्थ श्रेणी पद भर्ती) नियमावली, 1959 में नियम 3 के स्थान 
पर निम्नलिखित नियम प्रतिस्थापित किया जाएगा , अर्थात् : + 
" 3. अनर्हताएं :-- - 

( क ) जिस पुरुष स्त्रो ने ऐसी महिला / ऐसे पुरुष से विवाह किया हो या करने का करार 

लिया ठो , जिनका परि /जिसकी पत्नी जीवित्त हो , अथवा 
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( ख ) जिसने जोवित पलो/ पति के होते हुए किसी अन्य व्यक्ति से विवाह किया हो या 

करने का करार किया हो , 


वह उक्त परिशिष्ट के कालम 2 में उल्लिखित किसी भी पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं 
हो / होगी परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार इस बात से सन्तुष्ट हो जाए कि ऐसा विवाह उस व्यक्ति पर 
और जिससे विवाह किया गया है, उस पर लागू होने वाले वैयक्तिक कानून के अधीन अनुज्ञेय है तथा 
ऐनाकर जाने के अन्य कारण हैं , तो यह ऐसे व्यक्ति को इस नियम से छूट दे सकती है । " 


[ सं० ए7--12018/5/ 71- एफ० ( ए० ) ] 


New Delhi, the 12th August, 1971 


G . S . R .1257. - In exercise of the powere conferred by the proviso of the article 300 of the 
C ) . titution, the President hereby makes the following rules further to amend the Films Division 
"Recaitinant to Clasa III and Class IV posts ), 1959 , published with the notification of Government 
of [ ilia in ti, Ministry of Information and Broadcasting No . G . S . R . 1090 dated the Ist September 
1959 , namely : - - 

1. ( 1 ) Tnese rules may be called the Films Division ( Recruitment to Class IJI and Class IV 
posts ) Fourth Amendment Rules , 1971 , 


(2 ) Tiyahill con into force on tie date of their publication in the Official Gazette . 


? ( 101: 3 : 1: 112 : , in : Drini, Rozininito 132 III and Class IV posts ), 1960 , 


2) zinat serial a1 n hers 34 and 35 relating to Head Clerk and Accountant for the existing 
___ entries in colu n19, 6 , 7 and 12, the following entrles shall be substituted , namely : 


12 


"5 % 


50 


c ) 50 % by pro notion of Upper Division Clerks / Lower Division 

clerks /Personal Assistants and Stenographers who have passed 
the Common Departmental Examination 


and 


612 ) 50 % by pro notion on the basis of Seniority - cum - Fitness from 
amongst Upper Division Clerks with a minimum of 20 years service 
qualifying for seniorityas Lower Division Clerk or Upper Division 
Clerk out of which at least seven years service should be in the 
grade of Upper Division Clerk on a regular basis " ; 
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.. 
( h ) azınst scrial number 35 relating to Technical Assistant, for the existing entries in 

columns 6 , 7 and 12 , the following entries shall be substituted , namely :-- 


12 


" 25 % 


25 ! 


( ) 25 % by proinotion of Upper Division Celrks/Lower Division 

Clerks /Personal Assistants and Stenographers who have qualified 
in the Common Departmental Examination 

and 
(ii) 25 % by promotion on the basis of seniority - cum - fitness from 

Qinongst Upper Division Clerks with a minimum of 20 years of 
gerivce qualifying for seniority as Lower Division Clerks out or 
which atleast seven years ervice is rendered in the trade of Upper 
Division Clerk on regular basis " . 


- - 


- 


[ No. A. I2018/ 4/ 7I - F( A)] 


S . PADMANABHAN Dy Secy . 


नई दिल्ली, 12 अगस्त , 1971 
जी० एस० प्रार० 1357. - संविधान के अनछेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत अधि 
कारो का प्रयोग करते हए , राष्ट्रपति भारत सरकार के सूचना और प्रसारण मंत्रालय की अधिसूचना 
संख्या जी० एस० प्रार० 1090 तारीख 21 सितम्बर , 1959 में प्रकाशित फिल्म प्रभाग ( ततीय 
तथा चतुर्थ श्रेणी पद भर्ती) नियमावली, 1959 में अतिरिक्त संशोधन करने के लिए एतद्वारा निम्न 
लिखित नियम बनाते हैं , अर्थात : - - 

(1 ) इन नियमों को फिल्म प्रभाग (तृतीय तथा चतुर्थ श्रेणी पद भर्ती ) चतुर्थ संशोधन 
नियमावली , 1971 कहा जा सकेगा । 

( 2) ये नियम सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
2. फिल्म प्रभाग ( तृतीय तथा चतुर्थ श्रेणी पद भर्ती ) नियमावली , 1959 के परिशिष्ट 


( क ) मुख्य लिपिक तथा लेखाकार से संबंधित क्रम संख्या 34 और 36 के सम्मुख कालम 

6 , 7 और 12 के अन्तर्गत वर्तमान प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टिया 
प्रतिस्थापित की जायेंगी , अर्थात: - - 


12 


" 50 प्रतिशत 


50 प्रतिशत 


( 1 ) 50 प्रतिशत उन उच्च श्रेणी लिपिको/ अवर 

श्रेणी लिपिक / वैयक्तिक सहायको तथा पाश 
लिपिकों , जिन्होंने साझी विभागीय परीक्षा 
पास कर ली हो , में से पदोन्नति द्वारा 
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12 


तथा 
( 2 ) 50 प्रतिशत उन उच्च श्रेणी लिपिकों 

जिनकी प्रवर श्रेणी लिपिक या उच्च श्रेणी 
लिपिक के रूप में प्रवरता के लिए कम से कम 
20 वर्ष की अर्हक सेवा हो जिसमें से कम से 
कम 7 साल की सेवा उच्च श्रेणी लिपिक के 
ग्रेड में नियमित आधार पर हो , में से प्रवरता 
तथा योग्यता प्राधार पर पदोन्नति द्वारा । " 


( ख ) तकनीकी सहायक से संबंधित क्रम- संख्या 35 के सम्मुख कालम 6 , 7 और 12 के 

अन्तर्गत वर्तमान प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टियां प्रतिस्थापित 
की जायेंगी, अर्थात : -- 


12 


" 25 प्रतिशत 


25 प्रतिशत 


( 1 ) 25 प्रतिशत उन उच्च श्रणी लिपिकों/ 
अवर श्रेणी लिपिकों / वैयक्तिक सहायको 
तथा प्राशुलिपिकों , जिन्होंने सांझी विभा 
गीय परीक्षा पास कर ली हो , मैं से पदोन्नति 
द्वारा 

और 
( 2 ) 25 प्रतिशत उन उच्च श्रेणी लिपिकों, 
जिनकी प्रवर श्रेणी के लिपिक रूप में प्रवरता 
के लिए कम से कम 20 वर्ष की महक सेवा 
हो जिसमें से कम से कम सात वर्ष की सेवा 
उच्च श्रेणी लिपिक के ग्रेड में नियमित प्रा 
धार पर हो , में से प्रवरता तथा योग्यता 
आधार पर पदोन्नति द्वारा । " 


[सं० ए०-~- 12018/4/ 71---एफ० (ए) ] 


एस० पदमनाभन , उप सचिव । 


3738 THB GAZETTE OF INDIA: SEPTEMBER 18, 1971 / BHADRA 27 , 1893 [ PART II. 


3D 


New Delhi, the 5th August 1971 
G . S . R . 1368. - - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 
309 of the Constitution , the President hereby makes the following rules to amend 
the All India Radio ( Class III posts ) Recruitment Rules, 1964 , namely :- - 

1. ( 1 ) These rules may be called the All India Radio (Class III posts ) Recruit 
ment ( Second Amendment ) Rules, 1971. 

(2 ] They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette . 

2. In the Schedule to the All India Radio ( Class III posts ) Recruitment Rules , 
1964, against serial number 61, in column 10 , for the existing entries the follow 
ing entries shall be substituted , namely :- - 

" For direct recruitment : - 
Essential : 
( i) Graduate in any one of the Social Sciences, Social work , Nursing, Dip 

loma in rural Sociology and Community Development Or Journalişm 

from a recognised Institute, 
( i ) Training in health education or Social Education or Mass Communica 

tion or audio -visual education or public relations . 
( iii ) Not less than two years field experience in health or Social Education 

or Social work or Family Planning. 
( iv ) Fluency of expression in the language and dialects of the State or Union 

territories in which the Radio Station or Centre is situated . 
Desirable ; 
Experience in production and use of extension or health education media " . 

[ No. 7/ 2/ 88 - B ( A).] 
A. V. NARAYANAN, Under Secy . 


नई दिल्ली , 5 अगस्त , 1971 
जी०एस०पार० 1358 - संविधान के अनुच्छेद 309 के उपबन्ध, द्वारा प्रदत्त अधिकारों 
का प्रयोग करते हुए , राष्ट्रपति प्राकाशवाणी ( ततीय श्रेणी पद भर्ती ) निय विली , 1964 में अतिरिक्त 
संशोधन करने के लिए एतदद्वारा निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् : 

( 1 ) इन नियमों को आकाशवाणी ( तृतीय श्रेणी पद ) भर्ती ( द्वितीय संगोधन ) निय 

मावली , 1971 कहा जा सकेगा । 
( 2) ये नियम सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. आकाशवाणी ( तृतीय श्रेणी पद ) भर्ती नियमावली , 1964 के परिशिष्ट में क्रम संख्या 
61 के सामने कालम 10 के अन्तर्गत वर्तमान प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टियां 
प्रतिस्थापित की जाएंगी, अर्थात् : -- 


" सीधी भर्तीकिए आने वालों के लिए : 


मावश्यक : 


( 1 ) सामाजिक विज्ञादों में से किसी भी एक विज्ञान . सामाजिक कार्य तथा उपचर्या 

में स्नातक . ग्रामीण समाज शास्त्र तथा सामदायिक निकास में डिप्लोमा या किसी 
मान्यता प्राप्त संस्थान से पत्रकारिता ! 
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( 2 ) स्वास्थ्य शिक्षा या सामाजिक णिक्षा या जन मंगार या श्रव्य - श्य , शिक्षा या 

जन सम्पर्क में प्रशिक्षण । 


( 3 ) स्वास्थ्य या मःमाजिक शिक्षा या सामाजिक कार्य या परिवार नियोजन में कम 

से कम दो वर्ष का क्षेत्रीय अनुभव । 
( 4 ) जिम राज्य या संघ प्रगसित क्षेत्र में रेडियो स्टेशन या मैटर है, उसकी भाषा 

तथा बोलियों में अभिव्यक्ति की धाराप्रवाहिता । 


- - 
कार्यक्रम तैयार करने तथा विस्तार या स्वास्थ्य शिक्षा माध्यमों के प्रयोग में अनुभव । " 

[ N641 57627/2/68 – aio (go ) ] 
Toato TTTTTT7, 797 afar 


MINISTRY OF EXTERNAL AFFAIRS 

New Delhi, the 29th April 1971 
G . S . R . 1359 .- In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 
of the Constitution , the President hereby makes the following rules regulating the 
method of recruitment to the posts of Chlef Librarian and Librarian under the 
Ministry of External Affairs namely : 

1. Short title and commencement. - ( 1 ) These rules may be called the Ministry 
of External Affairs Chief Librarian ( Class I Gazetted ) and Librarian ( Class II non 
gazetted ) Recruitment Rules, 1971 , 

( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Oficial 
Gazette . 

2 . Application . These rules shall apply to the posts specified in column 1 of the 
Schedule annexed to these rules . 

3 . Number classification and scale of pay . - The number of posts , classification 
thereof and the scale of pay attached thereto shall be as specified in columns 2 , 3 
and 4 of the said Schedule . 

4 . Method of recruitment, age limit , qualifications etc . -- The method of recruit 
ment to the said posts , age limit , qualifications and other matters connected there 
with shall be as specified in columns 5 to 13 of the schedule aforesaid . 

5 . Disqualification -- -No person , 

( a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having a 
spouse living or 

(b ) who , having a spouse living, has entered into or contracted a marriage 
with any person , shall be eligible for appointment to the said posts , 

Provided that Central Government may. if satisfied , that such marriage is per 
missible under the personal law applicable to such person and the other party to 
the marriage and there are other grounds for so doing, exempt any person from 
the operation of this rule , 

6 . Power to relax Where the Central Government is of the opinion that it is 
necessary or expedient to do so , it may, by order , for reasons to be recorded in writ 
ing, and in consultation with the Union Public Service Commission , relax any of 
the provisions of these rules with respect to any class or category of persons. 

Repeal - The Ministry of External Affairs (Class I & II posts in the Histori 
cal Division and the United Nations Division ) Recruitment Rules, 1963, shall in so 
far as they relate to matters provided for in these rules , cease to apply . 
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SCHEDULE 


Name of post 


No. of posts Classification 


Scale 


of 


pay 


Whether selec 

tion post or 
non - selection 
post 


1. Chief Librarian 


General Central Rs. 820 - 40 - 110O - Not 

Service Class I 90 / 2 - 1150 applicable . 


- 


- 


- - 


Age for direct 
recruits 


Educational & other qualiGications required Whether age and 
for direct recruits 

educational quali 
fications prcscri 
bed for direct 
recruite " will 
apply in the 
case of Promotccs 


- 


Essential : 
40 years and below 

Not applicable . 
(Relaxable for Govern - (i) At least 2nd Class Master s or equiva 
ment servants ) 

lent Hons. degrec in Social Sciences 
or Humanities of a recognised Uni 

versity . 
(ii) Degree or equivalent Diploma in 

Library Science of a recegnised Univer 

sity / Institution, 
(iii) About 8 years experience in a respon 

sible position in a Special Library 
University Library or a large Library 

System , 
(Qualifications relaxable at Commission s 

discretion in case of candidates otherwise 
well qualified ) . 


Desirable 
(1) Publication or research work of re 

cognised merit. 
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Period of Method of In case of rectt. by If u DPC exis - Circumstances 
Probation recruitment promouon deputation ts , what is its in which UPSC 
if any . whether by transfer, grades from composition is to be consul . 
direct rectt, or which promotion deputa 

ted in making 
by deputation tion /transfer to be 

rectt . 
transfer & per made 
centage of the 
vacancies to be 
filled by various 
methods 


10 


12 


13 


2 years 


By direct rc - 

cruitment 


Not applicable 


Not applicable 


As required un 
der the Union 
Public Service 
Commission 
( exemption from 
consultation ) 
Regulations , 
1958 . 
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= = 


= 


= 


= 


2 . Librarian . 


Selection 


General Central Rs. 370 - 20 - 450 - 

Service Class II 25 - 575. 
Non 
Gazetted 


Not applicable 


- - 
35 years and below Essential : 
(Relaxable for Govern - (i) Degree in Social Seicnces or Humani 
ment geryants ) 

ties of a recognised University , 
(11) Degree or equivalent Diploma in 

Library Science of a recognised Uni 

versity or Institution . 
( iii) About 3 ycars experience in a res 

ponsible capacity in a Library of 

standing. 
( Qualifications relaxable at Commission s 

discretion in case of candidates otherwise 
well qualificd ) . 


Desirable : 
Experience in a library having collection 
of maps. 

OR 
Knowledge of geography and of carto 

graphic and bibliographic guidance in 
selection and evaluation of maps. 


- 


- 


-- 


- 


- - 


- 


9 


7 


Do. 


- - - - - - - - 
10 

IC 
- - - - - - 

Promotion : 
50 " , by promo 
tion failing Assistant Librarians (Rs. 
which by direct 210 - 425 ) with 5 years 

Service in the grade. 
50 % by direct 
recruitment 


2 .115 


Clasy II 
Departmenlal 
promotion 
committee 


de 


[No. 23 /PF / 71.] / 
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विदेश मत्रालय 

नई दिल्ल ", 29 अप्रैल , 1971 
जी ०एस०आर० 1359 - संविधान के अनुच्छेत 309 परन्तु द्वारा प्रदत्त अधिकारो का प्रयोग 
करते हुए , राष्ट्रपति ,विदेश मंत्रालय में मुख्य पुस्तकाध्यक्ष पार पुस्तकापक्ष के पदों पर भर्ती 
के तरीके को नियमित पारने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं - - 

1 . संक्षिप्त शीर्षक एवं प्रारम्भ -- - ( 1 ) इन नियमों को विदेश मंत्रालय मुख्य पुस्तकाध्यक्ष 
( वर्ग -एक राजपत्रित ) और पुस्ताकाध्यक्ष ( वर्ग - दो अराज पनित ) भर्ती नियम , 1971 
की संज्ञा दी जाएगी । 

2. विनियोग -- ये नियम इससे संलग्न अनुसूची के कालम एफ में विनिर्दिष्ट पद पर 
लागू होंग । 

3. पदों की संख्या, वर्गीकरण और वेतनमान -- पदों की संख्या , उनका वर्गीकरण 
और वेतनमान वही होंगे जो इन नियमों के साथ संलग्न अनुसूची के कालम 2, 3 और 4 में बताए 
गए है । 

4 . भी का तरीका, प्रयु लोमा तमा प्रतिाएं मावि -- उक्त पदों पर भर्ती का 
तरीका , आय सीमा , अर्हताएं तथा तत्संबंधी अन्य बातें वहीं होंगी जो उक्त अन सूची के कालन 
5 से 13 में बताई गई हैं । 

5 . प्रपोयताएं - - ( क ) ऐसा कोई भी व्यक्ति जिसकी एक से अधिक जीवित 
पत्नियां हों अथवा जो जीवित पत्नी के रहते हुए किसी भी ऐसी सूरत में विवाह करे, जिस में वह 
विवाह उक्त पत्नी के जीवित रहने के कारण प्रभावहीन हो, इन पदों पर नियुक्ति के योग्य 
नहीं होगा । 


( ख ) कोई भी ऐसी स्त्री जिसका विवाह उसके पति के उस समय जीवित पत्नी 
होने के कारण प्रभावहीन हो , अथवा जिसने किसी ऐसे व्यक्ति से विवाह किया हो , जिसकी 
पर नी उसके उस विवाह के समय जीवित हो , इन पदों पर नियुक्ति के योग्य नहीं होगी । 


लेफिन केन्द्रीय सरकार, यदि इस बात से आश्वस्त हो जाए कि इस प्रकार के आदेश देने 
के विशेष प्राधार हैं , तो ऐसा आदेश करके किसी व्यक्ति को इस नियम से छट दे सकती है । 


6. ढील देने का अधिकार -- जहां केन्द्रीय सरकार समर्म कि इन नियमों की किसी भी 
व्यवस्था में ढील देना आवश्यक या उचित होगा , यहां वह, ऐसा करने के कारण लिखित रूप में 
दर्ज करके और संघ लोक सेवा आयोग से परामर्श करके आदेश देकर किसी वर्ग या श्रेणी के 
व्यक्ति के संबंध में इन नियमों की व्यव स्थानों में ढील दे सकती है । 


निरसन - - जहां तक इन नियमों में , जिन बातों की व्यस्था की गई है उनका सम्बन्ध 

है, विदेश मंत्रालय ( इतिहास - प्रभाग और संयुक्त राष्ट्र प्रभाग में घर्ग- एक 
और वर्ग - दो के पद ) भर्ती नियम 1968, अब लागू नहीं होंगे । 
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अनुसूची 


पद . का नाम 


पदों 


। वर्गीकरण 


वेतनमान 


प्रवरण 
पद है या 
अप्रवरण 


सीधी भर्ती के 
लिए मायु 


संख्या 


12 


5 


1. मुख्य 


एक 


सामान्य केन्द्रीय 
सेवा वर्ग -एक 


820 - 40 - 
1100 - 50/ 
2 - - 11:50 


पुस्तकाध्यक्ष 


लागू नहीं 40 वर्ष और 
होता उस से कम 

( सरकारी कर्म 
चारियों के 
मामले में 
ढील दी जा 
सकती है । ) 
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- - - - - - - - - - 


सीधी भर्ती के लिए शैक्षिक एवं अन्य सोधी भर्ती वालों परियोमा भर्ती का तरीका 
अर्हताएं : 

के लिए निर्धारित अवधि, यदि सीधी भरती या 
पायु तथा शैक्षिक कोई हो । पदोन्नति अथवा 
अर्हताएं क्या 

प्रतिनियुक्ति या 
पदोन्नति पानेवालों 

स्थामान्तरण और 
पर भी लागू 

विभिन्न तरीकों 
होगी ? 

से भरे जाने वाले 
पदों के प्रतिशत 
द्वारा 


8 


9 


10 


अनिवार्य 


___ लागू नहीं होता 


दो वर्ष 


सीधी भ रती से 


( 1 ) किसी मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय 

से सामाजिक विज्ञान या मानविकी 
में कम से कम द्वितीय श्रेणी मास्टर 
डिग्री या उसके समकक्ष मानर्स 
डिग्री । 


( 2 ) किसी मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय 

संस्था से पुस्तकालय विज्ञान में डिग्री 

या उसके समकक्ष डिप्लोमा । 
( 3 ) किसी विशेष पुस्तकालय : विश्व 

विद्यालय पुस्तकालय या किसी 
विशाल पुस्तकालय प्रणाली में किसी 
उत्तरदायित्वपूर्ण पद पर काम 
करने का लगभग 8 वर्ष का अनुभव । 


( अन्य दृष्टियों से सुयोग्य उम्मीद 
वारों को , आयोग यदि चाहे तो 
योग्यसामों में छूट प्रदान कर सकता 


वांछित 


( 1 ) उच्च स्तर का प्रकाशन या अनुसंधान 


कार्य । 
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पदोन्नति प्रतिनियुक्ति /स्थानांतरण 
द्वारा नियुक्ति के मामले में जिन 
श्रेणियों से पदोन्नति / प्रतिनियुक्ति 
स्थानान्तरण किया जाना है 


यदि विभागीय पदोन्नति 
समिति है, तो इसका 
स्वरूप क्या है 


भर्ती करने में जिन परि 
स्थितियों में संघ लोक 
सेवा आयोग से विचार 
विमर्श करना हैं 


11 


12 


13 


लागू नहीं होता । . 


लागू नहीं होता । 


जैसा कि संघ लोक सेवा 
पायोग ( परामर्श से 
छूट ) नियम , 1958 में 
अपेक्षित है । 
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- - - - - - 


- - - 


___ 1 


23 45 


2. पुस्तका- 


प्रषण 


ध्यक्ष 


5 सामान्य केन्द्रीय 
सेवा वर्ग - 
अराजपत्रित 


370 - - 20 - - 
450 - - 25 - - 

575 रु . 


35 वर्ष और 

उससे कम 
( सरकारी 
कर्मचारियों के 
मामले में ढील 
दी जा सकती ) 
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89 


10 


गू नहीं होता । 


2 वर्ष 


50 प्रतिशत पदो 
पति से और 
ऐसा सम्भव नहीं 
हुआ तो सीधी 
भरती से : 
50 प्रतिशत सीधी 
भरती से । 


अभिवार्य : 


( 1 ) किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय 

से सामाजिक विज्ञान या मानविकी 

में डिग्री । 
( 2 ) किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय / 

संस्था से पुस्तकालय विज्ञान में 
डिग्री या उसके समकक्ष डिप्लोमा । 


( 3 ) किसी ख्यातिप्राप्त पुस्तकालय में 

किसी उत्तरदायित्वपूर्ण पद पर 
काम करने का लगभग 3 वर्ष का 
अनुभव । 
( अन्य दष्टियों से सुयोग्य उम्मीद 
वारों को प्रायोग यदि चाहे तो , 
योग्यतानी में छट प्रदान कर सकता 


वाछितः 


किसी ऐसे पुस्तकालय में काम करने 
का अनुभव जहां मानचित्रों का संग्रह 


या 
भुगोल और मानचित्रों के वर ग और 
मल्यांकन में मानचित्रकारी और 
ग्रंयस वी - मार्गदर्शन की जानकारी । 
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12 


13 


11 
- - - 


- - 


पदोन्नति : 
AETTA GAT HTEYST ( 216 - 425 ) T i 

इस वा में 5 वर्ष की सेवा सहित । समिति । 


fay oft oalafa 


वही 


[FO 23/ fto 150 /71) 


New Delhi, the 10th August 1971 


G . S .R , 1360 — In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 
of the Constitution , the President hereby makes the following rules regulating 
the method of recruitment to the post of Assistant Director ( Inspection ) in the 
Inspection Cell under the Ministry of External Affairs, namely : 

1 . Short title and commencement ( 1 ) These rules may be called the Ministry 
of External Affairs Assistant Director ( Inspection ) Recruitment Rules , 1970 . 


(2 ) They shall come into force in the date of their publication in the Official 
Gazette . 


2 . Application . — These rules shall apply to the post specified in column 1 of 
the Schedule annexed to these rules , 


3 . Number, classification and scale of pay . - The number of the said post, its 
classification and the scale of pay attached thereto shall be as specified in columns 
2 to 4 of the said Schedule . 


4 . Method of recruitment, age limit , qualifications , etc. The method of re 
cruitment to the said post , age limit, qualifications and other matters connected 
therewith shall be as specified in columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid . 
Provided that the upper age limit specified in column 6 of the said Schedule may 
be relaxed in the case of candidates belonging to the Scheduled Castes , Scheduled 
TTibes and other special categories in accordance with the general orders of the 
Central Government issued from time to time. 


5 . Disqualifications. No person 
(a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having 

a spouse living ; or 
( b ) who , having a spouse living , has entered into or contracted a marriage 

with any person , shall be eligible for appointment to service : 


Provided that the Central Government may , if satisfied that such marriage 
is permissible under the personal law applicable to such person and the other 
party to the marriage and there are other grounds for so doing, exempt any 
person from the operation of this rule . 


6 . Power to relax . — Where the Central Government is of the opinion that it 
is necessary or expedient to do so , it may. by order , for reasons to be recorded 
in writing, and in consultation with the Union Public Service Commission , re 
lax any of the provisions of these rules with respect to any class or category of 
persons Scheduled as in S . No . 32. 
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SCHE 


Recruitment Rules for the post of Assistant Director 


Name of pogt 


No. of Classl- 
posts fication 


Scale of pay Whether Age for 

Selection direct 
Post or recruits 
Non 
Selection 
Post 


Educational and other 
qualifications required 
for direct recrults . 


1 


2 


3 


4 


5 


6 


Assistant 
Director 
( Inspection ) 


I General Rs. 350229 

Central 50030 — 
Service 590 — EB 
Class II 304800 
Gazetted EB - 30 
Non - 830 - 35 
Ministerial 900 . 


Not 35 years Essential : 
applicable and below 

(Relaxablo ( 1) Degree of a recog 
forGoyt, nised University or 
gervants ) equivalent. 


(ii) About 5 years ex 

perience in a super 
visory capacity in 
indenting and inspec 
tion of stores under 
Government or in a 
public body of 4 
commercial concern 
of repute . 


(Qualifications relax 

able at Commission s 
discretion in case of 
candidates otherwise 
will qualified . 
Desirablo : 
(1) Diploma in interior 

decoration , 


(H ) Training in wood 
deasoning and polish 
ir g in general. 


(it) Knowledge of Go 

vernment rulcs relat 
ing to purchase , ing 
pection , despatch and 
rules concerning im 
port and export of 
storce . 
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DULE 
( Inspection ) in the Ministry of External Affiars. 


[ File No. F 3 /6 ( 10)/70 -RR ] 


Whethier age Periolof Method of rectt. In case of recruitinent If a DPC Circum 
and 

probation , whether by direct by Promotion /deputa - exists , stances 
educational if any . ſectt. or by deputa - tion / transfer , grades what is its in which 
qualifications 

tion /transfer & per - from which promotion / composi- U . P . S . C . 
Prescribed for 

centage of the vacan - deputation /transfer to tion is to be 
direct recruits cies to be filled by be made. 

congulted 
will apply in various methods 

in making 
the case of 

reçtt, 
Promotecs. 


9 


TO 


II 


13 


Not applicable 2 years 


By direct 
recruitment. 


Not applicable 


Not As 
applicable required 

under the 
Union 
Public 
Service 
Commiss 
ion (Ex 
emption 
from Con 
gultation ) 
Regula 
tiong. 
1958 . 


[No. F . 41 /PA - II / 70.) 
BRIJ KUMAR, Under Secy , 
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- - 


- - - ----- - 


- - - - - - - - 


- - - - - - 


- 


नई दिल्ली , 10 अस्त, 1971 


सा०का०नि० 1360. -- - संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त अधिकारों का प्रयोग 
करते हुए राष्ट्रपति इसके द्वारा भारतीय विदेश सेवा के अधीन निरीक्षण एकफ में सहायक 
निदेशक (निरीक्षण ) के पद के भर्ती के तरीके को नियमित करने के लिए निम्नलिखित नियम 
बनाते हैं , यथा : -- 


___ 1. संक्षिप्तपशीर्षक एवं प्रारम्भ : - - ( 1 ) न नियमों को विदेश मंत्रालय , सहायक निदेशक 
(निरीक्षण ) भर्ती नियम , 1971 कहा जायगा । 


( 2 ) ये सरकारी राजपन में प्रकाशन की तिथि से लागू होंगे । 


2. विनियोग :- - ये नियम सम्बद्ध अनुसूची के कालम - - 1 में उल्लिखित पद पर लागू 


होंगे । 


3. संख्या ,वर्गीकरण और वेतनमान : - न पदों की संख्या उनका वर्गीकरण और वेतनमान 
बहीं होंगे जो अनुसूची के कालम 2 से 4 में बताए गए हैं । 


4. भर्ती की पद्धति , प्रायु सीमा, महंताएं प्रावि :-पद की भर्ती की पद्धत्ति , प्रायु सीमा, प्रहंता 
तथा इनसे सम्बद्ध अन्य बातें वही होंगी जो अनुसूची के कालम 5 से 13 तक बताई गई हैं । 


परन्तु उक्त अनुसूची के कालम 6 मे विनिर्दिष्ट अधिकतम आयु सीमा में ढील दी जा सकती 
है , यदि उम्मीदवार अनुसूचित जाति , अनुसूचित जनजाति या समय -समय पर केन्द्रीय सरकार द्वारा 
जारी किए गए आदेशों के अनुसार अन्य किसी विशेष वर्ग का हो । 

5. अयोग्यता : - ऐसा कोई व्यक्ति --- 
( क ) जिसने किसी ऐसे व्यक्ति से विवाह किया हो या विवाह का विधितः समझौता 

किया हो , जिसकी पत्नी/ पति जीवित हो , अथवा 


( ख ) जिसने पत्नी / पति के जीवित हुए किसी अन्य व्यक्ति से विवाह किया हो या विवाह 

का विधितः समझौता किया हो , इस पद पर नियुक्त के योग्य नहीं होगा । 


परन्तु यदि केन्द्र सरकार इस बात से आश्वस्त हो कि इस तरह का विवाह उस व्यक्ति पर 
तथा इस विवाह के दूसरे पक्ष पर लागू होने वाले व्यक्तिक कानून के अधीन अनुज्ञेय है तथा ऐसा 
करने के कुछ अन्य कारण भी है, तो सरकार इस नियम से किसी भी व्यक्ति को छूट दे सकती 
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6. हील वेने का अधिकार - 

केन्द्र सेरकार की राय में जहाँ प्रावश्यक अथवा उचित हो , वहां बह आदेश देकर, लिखित 
रूप में कारण दर्ज करके तथा संघ लोक सेवा प्रायोग के परामर्श से किसी वर्ग या श्रेणी या व्यक्ति 
के सम्बन्ध में इन नियमों के किसी भी प्रावधान में ढील दे सकती है । 
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प्रमु 
विवश मंत्रालय में सहायक निदेशक 


व भानाम काम 


पद का नाम 


पदों वर्गीकरण 


की 
संख्या 


वेतनमान __ प्रवरण पद सीधी भर्ती सीधी भर्ती के 

या मप्रवरण के लिए प्रायु लिए आवश्यक 
पद 

शैक्षिक एवं 
अन्य अर्हताए 


1 


2 


3 


4 


687 


सहायक एक सामान्य २० 350 - लागू नहीं 
निदेशक 

केन्द्रीय 25 -500 - होता 
(निरीक्षण ) सेवा वर्ग II 30 - 590 

राजपत्रित दरो० 30 - . 
अमंत्रालयी 800 - ६० 

रो० 830 
35 - 900 


35 वर्ष और अनिवार्य : 
उससे कम 
( सरकारी ( i) मान्यता 
कर्मचारियों प्राप्त विश्व 
के लिए छूट विद्यालय से 

डिग्री अथवा 
उसके सम 
कक्ष । 
( ii ) सरकार 
अथवा सार्व 
जनिक निकाय 
अथवा ख्याति 
प्राप्त वाणि 
ज्यिक संस्था 
में भंडार में 
सामान मंगन 
वाने एवं नि 
रीक्षण का 
अधीक्षण की 
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- 


- 


- 


(निरीक्षण ) के पद का भर्ती-नियम 
सूची 


क्या सीधी परि- भर्ती की पद्धति पदोन्नति प्रतिनि- यदि विभा - भर्ती करने में 
भर्ती के लिए वीक्षा सीधी भर्तीद्वारा युक्ति स्थानान्त - गीय पदोन्नति जिन परिस्थि 
निर्धारित अवधि या पदोन्नति द्वारा रण द्वारा नियुक्ति समिति है , तियों में संघ 
आयु एवं यदि कोई या प्रतिनियुक्ति के मामले में जिन तो इसका लोक सेवा आ 
शक्षिक अर्ह - हों स्थानान्तरण और श्रेणियों से पदो- स्वरूप क्या है योग से विचार 
ताऐं पदोन्नति विभिन्न तरीकों प्रति प्रतिनियुक्ति 

विमर्श करना है 
होने वाले 

द्वारा भरे जाने स्थानान्तरण किया 
पर भी लागू 

वाले रिक्त स्थानों जाना है 
होंगी 

का प्रतिशत 


8 


9 


10 


11 


12 


13 


लागू नहीं 
होता 


2 वर्ष सीधी भर्ती द्वारा लागू नहीं होता 


लागू नहीं 
होता 


संघ लोक सेवा 

प्रायोग 
(विचार-विमर्श 


अधिनियम , 
1958 के 
अन्तर्गत जो 
आवश्यक हो । 
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हैसियत से 
करीब 5 वर्ष 
का अनुभव 
( सुयोग्य उम्मीद 
वारों को भा 
योग की इच्छा 
पर महतामों में 
छूट दी जा 
सकती है ) 
वांछनीय : 
( i ) अन्तरंग 
सज्जा में 
डिप्लोमा 


( ) सामान्य 


पालिस करने 
तथा सोझाने में 
प्रशिक्षण 
( iii ) सामानों 

के मायात एवं 
निर्यात के नियम 
और क्रय , नि 
रीक्षण एवं 
प्रेषण से संबव 
सरकारी नियमों 
की जानकारी । 
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8 


9 


10 


11 


12 


13 


. 


. . .. 


. 


- 


- . . . - . 


- - - - 


- UMIRIFM .NIH . . . . - - 


. IFT . 


. 


[ सं० 41-पी०ए०- 2/ 701 


वज कुमार 
प्रवर सचिव , भारत सरकार । 
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MINISTRY OF TOURISM AND CIVIL AVIATION 

(Department of Tourism ) 
New Delhi, the 31st July 1971 


G . S ,R . 1361. - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 
of the Constitution , the President hereby makes the following rules regulating the 
method of recruitment to the Class I Gazetted post in the Headquarters establish 
ment of the Department of Tourism , Ministry of Tourism and Civil Aviation , 
namely : - - 


Tourist Organisation (Gazetted Staff) Recruitment Rules , 1969 


1. Short title and commencement. - ( 1 ) These rules may be called the Tourist 
Organisation (Class I Post ) Recruitment Rules, 1971. 


( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Omcial 
Gazette , 


2 . Application .— These rules shall apply to the post of Joint Director General 
at the Headquarters establishment of the Department of Tourism , Ministry of 
Tourism and Civil Aviation , as specified in column 1 of the Schedule annexed 
hereto . 


3 . Number , classification and scalo of pay . -- The number of post, its classif 
cation and the scale of pay attached to it shall be as specified in columns 2 to 4 
of the said Schedule. 


4 . Method of recruitment, age Umit and other qualifications . The method of 
recruitment, age limit, qualifications for recrultment to the post and other matters 
relating thereto shall be as specified in columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid . 


5 . Disqualifications. No person , 


( a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having a 

spouse living, or 


(b ) who, having a spouse living, has entered into or contracted a marriage 

with any person , 


shall be ellgible for appointment to the said post: 


Sec . 3 ( 1) ] THE GAZETTE OF INDIA : SEPTEMBER 18 , 1971/BHADRA 27, 1893 3759 


- 


- 


- 


Provided that the Central Government may , if satisfied that such marriage 18 
perinissible under the personal law applicable to such person and the other party 
to the marriage and there are other grounds for so doing , exempt any person from 
the operation of this rule . 
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Recruitment Rules for the post of Joint Dire tor Gineral in Department of Tourism , Ministry of 


Name of post No. of Classifica - Scale of pay Whcther Age limit Educational & other 
postation 

Selectiop for direct quallfications required 
post or recruite for direct recruite 
Non - gelec 
tion post 


Selection 


N . A . 


Re. 1800 - 
100 - 2000 


Joint Director One 
General of 
Tourism 


Not Applicable. 


General 
Central 
Service , 
Clasa I , 
Gazetted 
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/ 


- - 


- 


- 


LT 
- 


- 
- R 


- 
u 


- 


- 


- 


Tourism and Civil Aviation . 


Winther aj ? Perio .1 Method of re - In case of rectt. by If a D . P . C . Circumstances in 
and caluca - of pro - ctt, whather by promotion deputation , exlsts what lo which U . P . S . C . 
tional quali- bation , direct rectt. or transfer - grades from its composition is to be consulted 
fications pre - if any by promotion which promotion /de 

in making recruit 
scribed for or by deputa - putation /transfer to be 

mcnt . 1 
the direct re 

tion /transfer & made. 
cruits will 

percentage of 
Apply in the 

the vacancies 
case of Pro 

to be Alled by 
motees. 

variousmethods. 


- 


. 


- 


- 


- 


- 


9 


10 


II 


12 


N 


uptiable 2 years 


As required under 
the Union Public 
Service Commis 
sion (Hxemption 
from Congulta 
tlon ) Regulations , 
1938 . 


By pro . notion Promotinn : 

Class I Do 
falling which Deputy Directors partmental 
by transfer on General, with 5 Promotion 
deputation years service in the Committee 

grade rendered after 
appointment thereto 
on a regular basis. Re 
laxable to 4 yean , in 
consultation with 
the Union Public 
Service Commission , 
whenever eligiblo 
officers with 5 years 
service are not avail 
able for consideration 
for promotion , 


Transfer on deputation : 
Oficers ofthe I. A . S . 
and Central Services , 
Clas , I, eligible for 
appointment as Dir 
cctor in the Central 
Secretariat or to equi 
valent posts . (Period 
of deputation - ordi 
narily not exceeding 
4 years ). 


[No. 7- TA . III (1)/69 ) 
K . K . SETHI, Dy, Secy. 
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पर्यटन तथा नागर विमानन मंत्रालय 

( पर्यटन विभाग ) 


नई दिल्ली , 31 जुलाई, 1971 
जी० एस० मार० 1381 -- राष्ट्रपति सविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक 
द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए पर्यटन विभाग, पर्यटन तथा सिविल विमानन मन लय की 
मख्यालय स्थापना मे वर्ग I के राजपत्रित पद पर भर्ती की पद्धति को विनियमित करने वाले एतद् ारा 
निम्नलिखित नियम बनाते है, अर्थात् . - - 


पर्यटन संगठन ( राजपत्रित कर्मचारिय) भी मि , 1969 


1. संक्षिप्त नाम तथा प्रारम्भ -- ( 1 ) इन नियमों कानाम पर्यटन सगठन ( वर्ग 1 पद ) भर्ती 
नियम , 1971 होगा । 


( 2 ) ये शासकीय राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 


2 लागू होना ये नियम इमसे उपाबद्ध अनुसूची के स्तम्भ 1 मे विनिर्दिष्ट पर्यटन तथा 
सिविल विमानन मत्रालय की मुख्यालय स्थापना मे संगुक्त महा-निदेशक के पद को लागू होगे । 


3 पद - संख्या वर्गीकरण और वेतनमान उक्त पद सख्या, उसका वर्गीकरण और उसका 
वेतन - मान ये होगे जो उक्त अनसूची के स्तम्भ 2 से 4 तक विनिर्दिष्ट है । 


4. भर्ती की पद्धति, प्रायु -सोमा रौर प्रत्यर्हताए उक्त पद पर भर्ती की पद्धति, प्रा , सीमा 
और भर्ती के लिए अपेक्षित अर्हताए और तरसम्बन्धी अन्य बाते वे होगी जो उक्त अनुसूची के स्तम्भ 
5 से 13 तक मे विनिर्दिष्ट है । 


5 . निरर्हता वह व्यक्ति, ---- 


( क ) जिमने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है,विवाह किया है , या 


( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हए किसी व्यक्ति में विवाह किया 

है ; 


उपरोक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नही होगा । 
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परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसे विवाह ऐसे व्यक्ति 
और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू ीय विधि के अधीन अनुज्ञेय है और सेवा करने के 
लिए पम्य प्राधार मौजूद हैं तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 
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पर्यटन तथा सिविल विमानन मंत्रालय के पर्यटन विभाग मे संयुक्त महानिदेशक 


- - -- 


- - - 


-- -- 


- - - 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


पक्ष का नाम पदों की 

संख्या 


चयन सीधी भर्ती सीधे भर्ती किए 
पद किए जाने जाने वाले 
अथवा बाले व्यक्तियों व्यक्तियों के लिए 
अचयन के लिए प्राय शैक्षिक और अन्य 
सीमा 

योग्यताएं 


संयक्त महा- एक 
निदेशक , 
पर्यटन 


लागू नहीं 
होता 


लागू नहीं होता 


साधारण 1800 - 100 चयन 
केन्द्रीय सेवा - 2000 
वर्ग 1 , राज 
पत्रित 
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के पद पर भर्ती के नियम 


क्या सीधे परि- भर्ती की पद्धति , प्रोन्नति प्रतिनियक्ति यदि विभा - भर्ती करने में 
भर्तीकिए वीक्षा भर्ती सीधी होगी स्थानान्तरण द्वारा भर्ती गीय प्रोन्नति किन परि 
जाने वाले की या प्रोन्नति द्वारा की दशा में वे श्रेणियाँ समिति है तो स्थितियों में 
व्यक्तियों के काला - या प्रतिनियुक्ति जिनमें से प्रोन्नति उसकी संघ लोक 
लिए विहित वधि , स्थानान्तरण द्वारा प्रतिनियक्ति | स्थाना- संरचना सेवा आयोग 
प्रायु और यदि और विभिन्न पद्ध - न्तरण किया जाएगा 

से परामर्श 
शैक्षिक प्रह - कोई है तियों द्वारा भरी 

किया जाएगा 
ताएं प्रोन्नती 

जाने वाली 
की दशा में 

रिक्तियों का प्रति 
लागू होंगी 

शत 
या नहीं 


9 


10 


11 


12 


13 


लागू नहीं 
होता 


दो वर्ष प्रोन्नति द्वारा, जिसके प्रोन्नति 

वर्ग 1 विभा - संघ लोक 
न हो सकने पर उपमहानिदेशक , जिन्होंने गीय पदोशति सेवा आयोग 
प्रतिनियुक्ति पद नियमित आधार पर समिति ( परामर्श से 
स्थानान्तरण द्वारा नियुक्ति के पश्चात् उस 

छूट ) विनि 
श्रेणी में 5 वर्ष सेवा की 

यम , 1958 
हो । जब भी 5 वर्ष की 

के अधीन 
सेवा वाले पान अधि 

यथा - अपेक्षित 
कारी प्रोन्नति के लिए 
विचारार्थ उपलब्ध न 
हो तब संघ लोक सेवा 
प्रायोग के परामर्श से 
इसे शिथिल करके 4 वर्ष 
किया जा सकता है । 
प्रतिनियिक्ति पर स्थाना . 
न्तरण : 
भा० प्र० से . और 
केन्द्रीय सेवा, वर्ग 1 के 
अधिकारी, जो केन्द्रीय 
सचिवालय में निदेशक 
या उसके समतुल्य पदों 
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8 


w 


10 


12 


13 


पर निय क्ति के पान 
हों । ( प्रतिनिय क्ति की 
अवधि साधारणतया 4 
वर्ष से अधिक नहीं 
gufti 


- 


- 


- 


- - - - 


[#37 # 0 g . III(1)/ 69 ] 

(# o # o # st), 
उप सचिष , भारत सरकार । 


MINISTRY OF WORKS AND HOUSING 

New Delhi, the 28th July 1971 
G .SR . 1362. - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 
of the Constitution , the President hereby makes the following rules , regulating 
the met . od of recruitment to the clas ¡II post of Hindi Translator in the Land 
and Development Office under the Ministry of Works and Housing, namely 

1 . Short title and commencement. - ( 11 These rules may be called the Land 
and Development Ofice (Hindi Translator ) Recruitment Rules, 1971, 

( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette . 

2 . Application -- These rules shull apply to the post satisfied in column 1 of the 
Schedule annexed to these rules, 

3 . Number of posts , classification and scale of pay . The number of posts , their 
classification and the scales of pay attached there to shall be as specified in columns 
2 to 4 of the said schedule . 

4 . Method of recruitment, age limit , qualification , etc . The method of recruit 
ment to the said post , age iimit , qualitications and other matters relating thereto 
shall be as specified in columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid : 
Provided that the age limit specified in column 6 of the said Schedule may be 

relaxed in the case of candidates belonging to the Scheduled Caste , 
the Scheduled Tribes, displaced persons and other special categories 
of persons in accordance with the general orders of the Central Goy 

ernment issued from time to time. 
5 . Disqualification . - No person , 
( a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having a 

spouse living, or 
(b ) who, having a spouse llving , has entered into or contracted a marriage 

with any person , 
shall be eligible for appointment to the said post : 

Provided that the Central Government may , if satisfled that such marriage is 
permissible under the personal law applicable to such person and the other party 
to the marrige and there are other grounds for so doing exempt any person from 
the operation of this rule . 

6 , Power to relax, — Where the Central Government is of the opinion that it is 
necessary or expedient Bo to do , it may, by orcier , for reasons to be recorded in 
writing, relax any of the provisions of these rules with respect to any class or 
category or persong. 
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SCHE 


Name ofthe 

post 


No. of Classifica - Scale of pay Whether 
posts tior 

selection 
or non - 
selecdict 


Age limit Educational and other 
for direct qualifications required 
recruits for direct recruits 


I 


3 


- 


- 


Hindi Trans . One 

lator . 


General Rs, 210 - 10 - Not appli - Between 21 ( 4 ) Degree of a 
Central 290 - 15 - 320 - cable and 30 recognised univer 
Service - EB - 15 - 425. 

years . sity with Hindi and 
Class III 

English as elective 
Ministerial 

subjects . 
(Non - gaz 
etted ) 

(6 ) At least two 
year s experience in 
translation work 
from English to 
Hindi and vice 
t tsa . 
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DULE 


Whether age Period Method of re - In case of recruitment If a DPC ex - Circumstar. ces in 
and educa - of pro - cruitment by promotion /transfer, ists what is its which Union Puh 
tional qualifi - bation , whether by dir - grade from which composition lic Service Com 
cation preg - if any ect recruitment promotion /transfer to 

mission is to be 
crlbed for or by promo - be made 

consulted in mak 
direct IC tion or transfer 

ing recruitment 
cruitment 

and percentage 
wlll apply in 

of the vacancies 
the case of 

to be filled by 
promotees or 

various me 
transfer 

thods 


IO 


II 


I2 


13 


lot applicable 2 years 


Class III 
D . P . C . 


Not applicable 


By deputation By deputation of suit. 
failing which able Lower Division 
by directClerks or Upper Divi 
recruitment. sion Clerks in Cen 

tral Government 
Offices who have , put 
in at least five year s 
service in the grade 
and possess the quali 
fications prcscribed in 
column 7 , 


[NU . A . 1 2018/1/70-LII.) 
TIRATH RAM , Under Secy 
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निर्माण और मावास मत्रालय 


नई दिल्ली , 28 जलाई , 1971 
सा० का० नि० 1362. - - राष्ट्रपति संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक वारा प्रदत्त 
शक्तियों का प्रयोग करते हुए , स्वास्थ्य और परिवारनियोजन तथा निर्माण , आवास और नगर-विकास 
मंत्रालय के अधीन भूमि और विकास कार्यालय में हिन्दी अनुवादक , वर्ग 3 के पद पर भर्ती की पद्धति 
को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम एतद्वारा बमाने हैं , अर्थात् : 


1 संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ :--- ( 1 ) इन नियमों का नाम भूमि और विकास कार्यों 
कार्यालय (हिन्दी अनुवादक ) भर्ती नियम, 1971 होगा । 


( 2) ये शासकीय राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2 लागू होना. ये नियम इससे उपायब अनुसूची के स्तम्भ 1 में विनिविष्ट पद को 
लागू होंगे । 


3 पद सख्या वर्गीकरण और वेतनमान : - - उक्त पद की संख्या , उसका वर्गीकरण और 
उसका वेतनमान वे होंगे जो उक्त अनुसूची के स्तम्भ 2 से 4 तक में विनिर्दिष्ट हैं । 


4 मतों को पद्वति मायु- सोमा प्रहंताएं प्रावि : - उक्त पद पर भर्ती की पद्धति आयु 
सीमा, अहंताएं और उससे सम्बन्धित अन्य बातें वे होंगी जो उक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 तक 
में विनिर्दिष्ट है । 

परन्तु उक्त अनुसूची के स्तम्भ 6 में सोवे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों की बाबत वि 

निदिष्टअधिकतम आयुन्सीमा , केन्द्रीय सरकार द्वारा समय - समय पर निकाले गए 
साधारण आदेशों के अनुसार किसी भी अनुसूचित जाति , अनुसूचित जनजाति , 
या विस्थापित व्यक्तियों और किसी अन्य विशेष प्रवर्ग के अभ्यर्थियों के सम्बन्ध 
में शिथिल की जा सकेगी । 


5 निरर्हताएं : - यह व्यक्ति ---- 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिनका पति या जिनकी पत्नी जीवित है, विवाह किया 

है, या 
( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी से विवाह किया है । 

उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा । 


परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के 
अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के अधीन अनुशेय है और ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार मोजत 
हैं , सो यह किसी व्यक्ति को हर नियम के प्रवर्तन से छट दे सकेगी । 
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6 शिथिल करने की शमित : - - जहाँ केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना आवश्यक 
या समीचीन है वहां वह, उसके लिए जो कारण हैं उन्हें लिपिबद्ध करके इन नियमों के किसी उपबन्ध 
को , किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की बाबत , प्रादेश द्वारा , शिथिल कर सकेगी । 
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अनु 


पद का नाम 


वेतनमान 


पदों की वर्गीकरण 
संख्या 


चयन सीधे भर्ती सीधे भर्ती किए 
पद किए जाने बाले जाने वाले व्यक्तियों 
अथवा व्यक्तियों के के लिए शैक्षिक 
अचयन लिए प्रायु और अन्य अर्हताएं 


- 


- 


- 


- 


- - 


1 


2 


3 


4 


5 


6 


7 


हिन्दी अनु - एक 


वादक 


साधारण रु० 210-- लागू 
केन्द्रीय सेवा 10 - 290 नहीं 
व 3, अनु - - 15 - होता 
सचिवीय 320 - ६० 
( अराज रो० - 15 -- 
पत्रित ) । 425 


21 और 30 ( क ) ऐच्छिक 
वर्ष के बीच विषयों के रूप मे 

हिन्दी और 
अंग्रेजी सहित 
किसी मान्यता 
प्राप्त विश्व 
विद्यालय की 
उपाधि 
( ख ) अंग्रेजी से 
हिन्दी में और 
हिन्दी से अंग्रेजी 
में अनुवावकार्य 
का कम से कम वो 
वर्ष का अनुभव । 


+ 
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सुची 


मोधे भर्ती परि - भर्ती की पदसि प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति यदि विभा - भर्तीकरने में 
फिर जाने वाला भी सोपे होगी स्थानान्तरण द्वारा गोय प्रोन्नति किन परि 
वाले व्यक्तियों को यात्रोन्नति द्वारा भों की दशा में समिति है तो स्थितियों में 
के लिए विहित काना - या प्रतिनियुक्ति श्रेगियों जिनस प्रोन्नति उसको संरचना संघ लोक 
आयु और वधि स्थानान्तरण द्वारा प्रति-नियुक्ति स्थाना 

सेवा आयोग 
शैक्षिक प्रह- यदि तथा विभिन्न तरण किया जाएगा 

से परामर्श 
ताएं प्रोन्नतो कोई हो पतियों द्वारा 

किया जाएगा 
की दशा में 

भरी जाने वाली 
लागू होगी 

रिक्तियों का 
या नहीं 

प्रतिशत 


8 


9 


10 


11 


12 


13 


----- - - -- - - - - -- 


- - - -- -- - -- - - - - 


- - 


- - - - - - - - -- - - - -- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 


ला नहीं 
होता 


दो वर्ष प्रतिनियुक्ति द्वारा केन्द्रीय सरकार के कार्या- वर्ष 4 विभा - लागू नहीं 

जिसके त हो सकने लयों में उपयुक्त निम्न गीय प्रोन्नति होता 
पर सोधो भी श्रेगी लिपिकों और ममिति । 
द्वारा । 

उच्च श्रेणी लिपिको 
की प्रतिनियिक्ति द्वारा 
जो उस श्रेगो में कम 
से कम 51र्ष सेवा कर 
चुके हैं और स्तम्भ ? 
में विहित प्रहाएं 
रखते हैं । 


[ सं०ए० 120 18/ 1/ 70-भू ॥ ] 

तीर्थराम , 
प्रवर मचिव, भारत सरकार । 
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MINISTRY OF EDUCATION AND SOCIAL WELFARE 


New Delhi , the 7th July, 1971 


G. S. R . 1363 . - In pursuance or Clause ( 1) if sub -section ( 1 ) of section 2 of the 
Indian Museum Act , 1910 ( 10 of 1910 ) , the Central Government hereby nominates 
Shri C . Sivaramamurti, Director , National Museum , New Delhi, as a trustee of the 
Indian Museum , Calcutta for a period of three years with effect from the 11th May , 
1971, vice Shri M . S . Randhawa. 


[ No. F . 8- 12 / 71 -CAI (5) .] 


शिक्षा तथा समाज कल्याण मन्त्रालय 


नई दिल्ली - 1 , 7 जुलाई , 1971 


जी . एस०पार०. 136 0भारतीय संग्रहालय अधिनियम 1910 ( 1910 का 10 वां ) को धारा 2 
की उपधारा ( 1 ) के स्खण्ड ( च ) के अनुसरण में केन्द्रीय सरकार एन्वद्वारा भारतीय संग्रहालय ,नईदिली 
के निदेशक श्री सी० शिवराति को श्री एम० एम० र धावा के स्थान पर 11 मई , 1971 से तीन वर्षों 
की अवधि के लिए भारतीय संग्रहालय कलकत्ता के न्यासी ( ट्रस्टी ) के रूप में नियुक्त करती है । 


[ स , एफ. 6 12/ 71- सी०ए० ( 5) ] 


G . S . R , 1364 . — In pursuance of clause ( f) of sub - section ( 1 ) of section 2 of the 
Indian Museum Act 1910 ( 10 of 1910 ) . the Central Government hereby nominates 
Mrs . Kalyani Karlekar, 172 / 3 , Rashbehary Avenue, Calcutta and Prof. Jagadish 
Narayan Sarkar , Head of the Department of History Jadavpore University , Calcutta , 
as Trustees of the Indian Museum Calcutta for a period of three years with effect 
from 4th May, 1971 vice Smt. Ranu Mookerjee and Dr, D . M . Sen respectively . 


[ No. 6 - 2 / 71- CAI - 5. ] 


3 . C . SETH , Under Secy . 


जी० एस० प्रार० . 136 1 भारतीय मप्रहालय अधिनियम , 19 10 ( 1910 का 10 वां ) 
की धारा 2 की उप-धारा ( 1 ) के खण्ड ( च ) के अनुसरण में केन्द्रीय सरकार एतद्द्वारा श्रीमती कल्याणी 
कारलेकर, 172/ 3 राबिहारी एवेन्यू , कलकत्ता और प्रो० जगदोश नारायण मरकार , इतिहास 
विभाग के अध्यक्ष , जादवपुर विश्वविद्यालय , कलकत्ता को क्रमश: श्रीमती रेनू मुक | और डा०डी०एम० 
सेन के स्थान पर 4 मई, 1971 से तीन वर्षों की अवधि के लिए भारतीय संग्रहालय फलफत्तः के 
न्यासी ( ट्रस्टी ) के रूप में नियुक्त करती है । 

[ सं० एफ06 - 2/ 71सी ए० ( 5 ) ] 
एम० मी० सेठ , अवर सचिव । 
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(Department of Education ) 

New Delhi, the 31st July 1971 
G . S . R . 1365. - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 
the Constitution , the President hereby makes the following rules regulating the 
method of recruitment to Class III Ministerial posts in the National Fitness Corps 
Directorate , under the Ministry of Education and Social Welfare , namely ; 

1. Short title and commencement. - ( 1) These rules may be called the National 
Fitness Corps Directorate (Class III Ministerial Posts ) Recruitment Rules , 1971. 

( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette 

2 . Application . These rules shall apply for recruitment to the posts speci 
fied in column 1 of the Schedule annexed to these rules. 

3 . Number of posts , classification and scale of pay . - The number of the said 
posts , their classification and the scales of pay attached thereto shall be as 
Bpecified in columns 2 to 4 of the said Schedule. 

4 . Mothod of recruitment, age limit , qualifications, etc . -- The method of re 
cruitment to the said posts age limit , qualifications, and other matters connected 
therewith , shall be as specified in columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid . 

Provided that the upper age limit prescribed for direct recruits may be 
relaxed in the case of candidates belonging to the Scheduled Castes/ the Scheduled 
Tribes and other special categories in accordance with orders issued by the 
Central Government from time to time. 

5 . Di qualifications. — No person . 

( a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having a 
spouse living, or 

( b ) who, having a spouse living, has entered into or contracted a marriage 
with any person , shall be eligible for appointment to the said posts : 

Provided that the Central Government may, if satisfied that such marriage 
is permissible under the personal law applicable to such person and the other 
party to the marriage and there are other grounds for so doing , exempt any 
person from the operation of this rule . 

6 . Power to relax . -- Where the Central Government is of the opinion that it is 
necessary or expedient so to do , it may, by order and for reasons to be recorded 
in writing relax any of the provisions of these rules with respect to any class 
or category of persons or posts . 
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SCHE 


Recruitment Rules for the Ministerial Posts in the National Fitness 


Name of post No. of Classi 

pogts līcation 


Scale of pay Whether 

selection 
post or 
non 
selection 


Age limit Educational qualifica 
for direct tions prescribed for 
recruits direct recruits 


post 


2 


3 


4 


5 


6 


Superintender 


2 


Not Applicable 


Not 
applicable 


General R8. 350 – -20 Selection 
Central 450 _ -25 
Sorvice 475 . 
Class III (Non 
Gazetted 
Ministerial) 


SAS Accountant 


Not N ot Not applicable 
applicabl applicable 


8 General R9, 270 - 15 

Central 435 -- - EB 
Service 20 - - 575 . 
Clags III 
(Non 
Gazetted 
Ministerial) 


Head Clerk 


IO 


Not 
applicable 


Not applicable 


General Rs.210 - 10 Selection 
Central 290 - 15 
Service 320 - - EB 
Class III 15 - - 380 , 
(Non 
Gazetted 
Ministerial) 
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DULE 


torp Dirius , Vristry of Eléction and Social w : fir8 ( D : ptt. of Elication ). 


W 


e r ke 
tad 
dodont 
4ualise 
Mei East 
directricitat 
" will opply in 
The care of 
pronto 


period of Method of recruit- In case of recruitment If a DPC Circum 
probation ment whether by by promotion deputa - cxists , stances 
i f any direct recruitment or tion /transfer, grades what is the in which 

by promotion for by from which promotionl composi- U . P . S . C . 
deputation / transfer deputation /transfer to tlon is to le 
and percentage of be made 

consulted 
the vacancies to be 

IM making 
Alled by variousmethods 

recruit 
ment 


10 


II 


12 


13 


HXnEcable 


& your 


Not 
Applicable 


By prowotion , fails Promotion . 

Class III 
ing which by trang 

2 . P . C . 
. fer on deputation , Head Clerk with at least 5 

years regular service 
in the grade 


Deputation : 


# 


phicable 


Not 
pplicable 


A assistants of the Cen 

tral Secretariat Ser 
vicc with 5 year s 

service in the grade, 
(Period of deputation , 

ordinarily not ex 

cecding 3 years ) 
By transfer on depu - Deputation : 

Not Not 
tation 

applicable applicable 
Of SAS passed Accoun 

tants /Accounts Cli rks 
with 5 years service 
in the grade from 
Audit and Accounts 
offices (Period of 
deputation ordine 
rily not exceeding 3 
ycars ) 


No my cubfe d yoqe 


Class III 
D . P . C . 


Not 
applicable 


By promotion falling Promotion : 

which by transfer Of Upper Division 
on deputation Clerk / Storc Keeper 

Cashier Accounts 
Clerk with 4 years 

gcrvice in the grade 
Deputation : 
Of Head Clerks from 

othe Govern 
ment offices. (Period 
ofdeputation , ordi 
narily not exceeding 
3 years ). 
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Upper Division 
Clerks/ Accounts 
Clerk /Store 
Keeper /Cashier 


Not 
pplicuble 


Not applicablo , 


General Rs. 130 -- 5 - Nont 
Central 16C - 8 - 200 - Selection 
Service EB - 8 -- 756 
Class III EB 
(Non 280 — - 10 
Gazetted 300 
Ministerial) 


Stenographer 


Not afflictio 


Not 
pplicable 


I General Rs. 210 - - 10 -- Selection 

Central 290 - - 15 % 
Service 320 - EB 
Calss III 15 - - 425. 
(Non 
Gazetted 
Ministerial) 
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TI 


12 


13 


Not applicable a yeta By pronation 


Not 
& pplicable 


150 % by promotion of Class III 

non -deputationist D .P . C . 
Lower Division 
Clerks with 3 years 
service in the grade, 
On the basis of senio 
Tity gubject to the 
tejection of the un 
fit, 50 % on the 
basis of a Competi 
tive Examination 
Tunited to non - de 
putationist Lower 
Division Clerks in 
National Fitness 
Corps Organisation . 
NOTE :Cashier shallbe 

appointed from 
among Upper Divi 
sion Clerks / Store 
Ke pits 1 Accounts 
Cerks 


hayot upplicable 


1 yeary " By Protrofio fu Promotion : 

Class III Not 
inzwicy bytta - Junior Stenographers D . P . C . applicable 
for oa de Vio with at least five 

years strvice in the 
grade with a speed 
Xuf 120 words per 
minute in Short 
Hand and 40 words 
per minute in Type 
writing 


NOTA : – Deputationist 

Junior Stenogre 
phere shall not be 
eligible for promo 
ton . 


Deputation : 
Qualified Stenogra 
phers from Central 
Secretariat Steno 
graphers Service 
Grade III with 3 
ye ang service in the 
grade and possessing 
# speed in Shorthand 
at 120 words per 
minute and . Typing 
speed of 40 words per 
minute (period of 
deputation , not ex 
cceding 3 years) 
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Syk.THE CASE 


1 


2 


3 


Junior Stono 

grapher. 


7 General Rs. 1305 Not 18- 24 

Central 16C - 8 - 201 – affliesble ! Yeers 
Service EB - 8 - 256 
Class IIJ EB - 8 - 280 
(Non - 10 – 300 . 3 
Gazetted 
Ministerial) 


Matricularias ct qui 
velezt reif atirrs : 

Srecd in Striti 100 
at 100 Fords per 
minute and fo Type 
wrfting 40 words per 
minute 


Lower Division 

Clerks. 


84 Genere ) 

Central 
Service 
Class III 
(Non 
Gazetted 
Minişterial 


RS. IIC - 3 - Not 18 - 21 
131- 4 - 155 - applicable Years 
EB - 4 - 175 
S - 180 , 


1 . Matriculatice 
cquivikit girlfc 

tfor 
2 . Minimum opood of 

30 words per minute 


prorktedir 


( a ) that a person not 

possessing the raid 
qualification is type 
writing may be 
appointed subject to 
the condition thet he 
she will not be eligible 
for drawing ince 
ments in the pay scale 

or for quasi- perma 
neocy or for confirma 
tion in the grede till 
freshc scquirca & 
speed of 30 words per 
minute in typewriting 


( 6 ) that physically 

handicapped person 
who 18 otherwise 
qualified to hold a 
clerical post but does 
not possess the said 
qualification to type 
wi iting may be app 
ointed subject to the 
conditions that the 
Medical Board att 
ached to the Spacia 
Employment Ex 
change for handi 
capped or where there 
is ng purch Boerd , the 
Civil Surgeon carti 
fies that the said 
handicapped person 
is not in 4 fit condition 
to be able to type . 
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9 


lo 


II 


12 


13 


Not applicable 2 Years 


lot Not 
applicable applicablo 


By selection through Deputation : 

a test from 
amongst non - depu - Deputation of Steno 
tationist Lower graphers (Rs. 130 
Division Clerka 300 ) in other Central 
possessing quall Government Offices 
fications as in with thrce years ser 
columns 7 failing vice in the grade. 
which by deputa (Period of deputa 
tion and failing tion , not excecding 3 
both by direct years ). 
recruitment , 


Not applicable 2 Years 


Not 
applicable 


Not 
applicablo 


By transfer on depu - Deputant: 

tation , failing Lower Division Clerks 
which by direct from Government 
recruitment, 

Offlccs under the 

Ministry of Educa 
NOTE : 10 % of the tion and Social 

vacancies in the Welfare (Period 
grade of Lower of deputation , not 
Division Clerks, cxcecding 3 years) . 
to be filled by 
direct recruitment 
shall be reserved 
for being filled up 
by Class IV 
employees (borne 
on regular estab 
lishment of the 
National Fitness 
Corps Organiga 
tion , subject to the 
following condi 
tions ; 


(a ) Selection would 

bemade through & 
departmentalexa 
mination confined 
to such Class IV 
employees who ful 
fil the requirement 
of minimum 
educational quali 

fication , viz , 
Matriculation or 

equivalent ; 
(6 ) The maximum 

age for this exami 
nation would be 
40 years ( 45 years 
for candidates 
belonging to the 
Scheduld Castes 
or Scheduled 
Tribes, provided 
that for the first 
wo examinations 

o be held under 
this Scheme the 
upper age limit 
shall be 45 years 
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9 


10 


11 


12 


13 


( 50 years for candi 
dates belonging to 
the Scheduled 
Castes or Sche 
duled Tribes .) 


(c ) At least 5 years 

service in Cíass IV 
would be cssential ; 
and 


(a ) The maximum 

number of recruits 
by this method 
would be limited 
to 10 % of the 
vacancies in the 
cadre of Lower 
Division Clerks 
occuring in a year ; 
unfilled vacancies 
would not be 
carried over . 


[N ), A . 12018 /1/71 - Y. S.I-3] 
S , KRISHNAMOORTHY, Dy. Socy. 
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(शिक्षा विभाग ) 

नई दिल्ली, 31 जुलाई, 1971 
की० एस० पार० 1565. - - संविधान के अनुच्छेद 309 के उपबंधों द्वारा प्रदत्त शक्तियों 
का प्रयोग करते हुए, राष्ट्रपति इसके द्वारा शिक्षा और समाज कल्याण मंत्रालय के अधीन, राष्ट्रीय 
स्वस्थता कोर निदेशालय में ततीय श्रेणी के लिपिक दर्गीय पदों में भर्ती के लिए भर्ती प्रणाली का नियमन 
करने के हेतु निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् : 
1. लघु शीर्षक तथा प्रारम्म , 

( 1 ) इन नियमों को राद्वीय स्वस्थता कोर निदेशालय ( तृतीय श्रेणी लिपिकवर्गीय पद ). 
भर्ती नियमावली , 1971 कहा जाए । 

( 2 ) ये नियम सरकारी राजपत्र में छपने की तारीख से लागू होंगे । 
2. प्रयोज्यता 

नयमों से अनुबद्ध मनुसूची के कालम एक में निर्दिष्ट पद के लिए ही ये नियम लागू 


3. दकी संख्या वर्गीकरण और वेतनमान 

पदों की संख्या , उनका वर्गीकरण तथा उनके वेतनमान उसी प्रकार होंगे, जिस प्रकार उक्त 
अनसूची के कालम 2 से 4 तक मैं निर्दिष्ट हैं । 


4. भर्ती प्रणाली, प्रायु सीमा, महताएं मावि 

इन पदों के लिए प्राय सीमा , प्रर्हताएं तथा भर्ती से संबंधित अन्य विषय उसी प्रकार होने 
जिस प्रकार उपरोक्त अनुसूची के कालम 5 से 13 में निर्दिष्ट हैं , 


इस शर्त यह है कि केन्द्रीय सरकार द्वारा समय-समय पर जारी किए गए आदेशों के अनुसार 
अनुसूचित जातियों/ अनुसूचित प्रादिवासियों तथा अन्य विशेष वर्ग के लोगों के मामले में सीधी भर्ती 
के लिए निर्धारित प्रायुसीमा में छूट दी जाए । 


5. अयोग्यताएं 


कोई भी ऐसा व्यक्ति : 
( क ) जो ऐसे व्यक्ति से विवाह का अनुबंध अथवा विवाह करता है जिसकी पत्नी या पति 

जीवित हो अथवा 


( ख ) जो पति पत्नी के रहते हुए विसी दूसरे व्यक्ति से टि वाह का अनुबंध पूछाविवाह 

करता है, वह उक्त पद पर नियुक्ति के लिए पात्र नही होगा : 


इसमें शर्त यह है कि यदि केन्द्रीय सरकार इस रात से ससुष्ट हो कि उस व्यक्ति तथा विवाह 
के दूसरे पक्ष पर लाग होने वाले वैयक्तिक मानून के धीम ऐसे विवाह की अनुमति है तथा ऐसा करने 
के कुछ मन्य प्राधार भी है तो यह किसी व्यक्ति को इस नियम से छट दे सकती है । 
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6. रियायत देने का अधिकार 

यदि केन्द्रीय सरकार यह सममें कि ऐसा करना प्रादायक या चित है, तो यह यारणो का 
लिखित अभिलेख रखते हुए, किसी भी श्रेणी अथवा धर्ग के ध्यस्तियो या पदो के सबंध मे उन नियमों 
के किसी भी उपबंध में रियायत देने का आदेश दे सकती है । 
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प्रनु 
राष्ट्रीय स्वस्पता कोर निवेशालय शिमा और समाज कल्याण मंत्रालय (शिक्षाविभाग ) 


पद का नाम पद की वर्गीकरण 

संख्या 


वेतनमान 


प्रवरण पर है प्रत्यक्ष भर्ती प्रत्यक्ष भर्ती 
अथवा अप्र - वालों के लिये वालों के लिये 
वरण पद प्रायु सीमा निर्धारित 

शैक्षिक 
योग्यताएं 


1 


2 


3 


4 


5 


6 


7 


अधीक्षक 


प्रवरण 


लागू नहीं होता लागू नहीं होता 


2 सामान्य 

केन्द्रीय सेवा 350 - 20 
वर्ग 

2 450- 25 
( अराजपत्रित 475 
लिपिक वर्गीय ) 


8 


एस०एस०एस० 
लेखापाल 


सामान्य रु० लागू नहीं होता लागू नहीं होता लागू नहीं होता 
केन्द्रीय 270 - 15 
सेवा वर्ग - III 435- ६०रो० 
( अराजपत्रित 20 - 575 
( लपिकवर्गीय ) 
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में लिपिक वर्गीय पदों के लिए भाँ नियम 


पया प्रत्यक्ष परीवीक्षा भर्ती की प्रणाली यदि भर्ती पदोन्नति यदि विभागीय किन परि 
भर्ती वालों के अवधि क्या प्रत्यक्ष भर्ती प्रतिनियुक्ति तमादले पदोन्नति समिति स्थितियों में 
लिए निर्धारित यदि कोई द्वारा अथवा पदो- द्वारा की जाती है तो हो सो उसकी भर्ती करने के 
की गई प्रायु हो तो पति द्वारा अथवा उन ग्रेडों के नाम जिनसे संरचना क्या लिये संघ लोक 
और शैक्षिक 

प्रतिनियुक्ति तबा - पदोन्नति प्रतिनियुक्ति है । सेवा आयोग 
योग्यताएं दिले द्वारा विभिन्न तबादला किया जाना है । 

से परामर्श किया 
पदोन्नति प्रणालियों द्वारा 

जाना है । 
व्यक्तियों के 

भरे जाने वाले 
मामले में भी 

स्थानों की प्रति 
लागू होंगी 

शतता । 


8 


9 


10 


12 


13 


- 


लागू नहीं होता . 


लागू नहीं होता 2 वर्ष पदोन्नति द्वारा , न पदोन्नति प्रधान लिपिक वर्ग - III 

मिलने की स्थिति ग्रेड में कम से कम 5 विभागीय 
में प्रतिनियक्ति पर वर्ष की नियमित सेवा पदोन्नति 
तबादले द्वारा के साथ 

समिति 


प्रतिनिय क्तिः 
केन्द्रीय सचिवालय सेवा 
के सहायक ग्रेड में 5 
वर्षों की सेवा के साथ । 
प्रतिनियुक्ति की अवधि , 
साधारण तया तीन वर्षों 
से अधिक नहीं 


लागू नहीं होता लागू नहीं प्रतिनियक्ति पर प्रतिनियुक्ति : लामू नही होता लागू नहीं होता 
होता तबादले द्वारा एस०एस० उर्तीर्णलेखा -- 

पाल / लेखा लिपिक , लेखा 

और लेखा परीक्षा 
कार्यालय से ग्रेड में 5 
वर्षों की सेवा के साथ 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि 
साधारणतया 3 वर्षों 
से अधिक नहीं ) । 
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- - 


- 


- 


- 


1 


2 


3 


4 


5 


6 


प्रधान लिपिक 


10 सामान्य रु० 210 - 10 - प्रवरण लागू नहीं होना लागू नहीं होता 

केन्द्रीय सेवा 290 - 15 
वर्ग - || 320 -दरो० 
( अराजपत्रित 15 - 380 
लिपिकवर्गीय ) 


लागू नहीं होता लागू नहीं होता 


उच्च श्रेणी 69 सामान्य 130 - 5 - अनवरण 
लिपिक 

केन्द्रीय सेवा 160 - 8 
लेखा लिपिक 

वर्ग - - ||| 200 - द० रो० 
भंडारी 

( अराजपत्रित ) 8 - 256 -- 
रोकड़िया 

लिपिक वर्गीय ) द० रो० - 8 

280 - 10 
300 
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8 


9 


10 


11 


___ 12 


13 


लागू नहीं होता 2 वर्ष पदोन्नति द्वारा , पदोनतिःउच्च श्रेणी वर्ग III लागू नहीं होता 

न मिलने की स्थिति लिपिक भंडारी/ रोकड़ि विभागीय 
मे प्रतिनियुक्ति पर या लेखा लिपिक ग्रेड पदोन्नति 
सबादले द्वारा में चार वषों की सेवा समिति 

के साथ 
प्रतिनियुक्ति 
अन्य सरकारी कार्यालयों से 
प्रधान लिपिक ( प्रति 
नियुक्ति की अवधि , 
साधारणतया 3 वर्ष से 
अधिक नहीं ) 


लाग नहीं होता 2 वर्ष पदोन्नति द्वारा 


लागू नहीं होता 


50 प्रतिशत गैर -प्रति- वर्ग III 
नियुक्ति प्रवर श्रेणी विभागीय 
लिपिक की पदोन्नति द्वारा पदोन्नति 
ग्रेड में 3 वर्षों की सेवा समिति 
के साथ , वरि ठता के 
आधार पर वशर्ते कि 
अयोग्य व्यक्ति प्रस्वीकृत 
किये जाए । 50 प्रति 
शत प्रतियोगिता 
परीक्षा के आधार पर 
जो राष्ट्रीय स्वस्थता 
कोष संगठित में गैड प्रति 
नियुक्ति प्रवर श्रेणी 
लिपिकों तक सीमित है । 
टिप्पणो रोकड़ियां की 
नियुक्ति उच्च श्रेणी 
लिपिकों/ भडारियों/ लेखा 
लिपिकों में से की जायेगी । 
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__ 1 


2 


3 


4 


5 


6 


7 


प्रथरण 


लागू 


लागू नहीं होता 


प्राशु- 
लिपिक 


नहीं 


1 सामान्य केन्द्रीय रु0 210 - 

सेवा वर्ग - 3 10 - 290 
( अराजपत्रित 15 - 300 
लिपिकवर्गीय ) वगे० 15 


होता 


425 


कनिष्ट ? सामान्य केन्द्रीय 
आशु सेवा श्रेणी - 3 
लिपिक ( अराजपत्रित 

लिपिक वगीय ) 


रू० 130 - लागू नहीं 18 - 24 मैट्रिक अथवा इसके तुल्य 
5 - 160 - होता वर्ष प्राशुलिपि गति 100 
8 - 200 

शब्द प्रति मिनट टाइप 
वारो० 8 

राइटिंग गति 40 शब्द 
250 ६०रो० 

प्रति मिनट 
8 - 280- 10 
300 


